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Podstawy prawne:

10.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082);
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327) z p6zn.
zm,;

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) z
pozn. zm.;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegdlowej organizacji publicznych szkét 1 publicznych przedszkoli (t.j. Dz.U. z 2019 r.
poz. 502);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych
przedszkolach, Szkotach i placowkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1280);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych Szkotach i placowkach (t.j. Dz.U.
z 2020 r. poz. 1604);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych planow nauczania dla publicznych szkét (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 639);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1569);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w Szkotach publicznych (t.j. Dz.U. z
2019 r. poz. 373);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji
ksztatcenia, wychowania i1 opieki dzieci i mlodziezy bedacych obywatelami Ukrainy (t.).
Dz.U. z 2022 r. poz. 645);
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Statut Szkoty Podstawowej z Oddzialami Integracyjnymi nr 39
W Zespole Szkolno- Przedszkolnym nr 4 w Gliwicach

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§1
1. Nazwa Szkoty Podstawowej brzmi: Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 39
im. Obroncow Pokoju w Gliwicach.

2. Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 39 im. Obroncow Pokoju w
Gliwicach zwana dalej Szkota jest placowka publiczna.

prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

przeprowadza rekrutacje uczniow W oparciu 0 zasade powszechnej dostgpnosci;

zatrudnia nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych posiadajacych kwalifikacje

okreslone w odrebnych przepisach;

3. Siedzibg Szkoty jest budynek przy ulicy Obroncow Pokoju 4 w Gliwicach.

4. Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 39 im. Obroncow Pokoju w
Gliwicach wchodzi w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 4 w Gliwicach.

5. Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Gliwice, ul. Zwycigstwa 21, 44-100 Gliwice.
6. Organem prowadzacym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Slaski Kurator Oswiaty.

7. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami; tablice i stemple
zawierajg nazwe, numer porzadkowy i siedzibg.

8. Szkota jest jednostkg budzetows.

9. llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

Szkole - nalezy przez to rozumieé: Szkote Podstawowg z Oddziatami Integracyjnymi nr 39
im. Obroncow Pokoju w Gliwicach;

organie prowadzacym Szkol¢ - nalezy przez to rozumieé¢: Urzad Miasta Gliwice;

Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego i
Radzie RodzicOw — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole;

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi
nr 39 im. Obroncoéw Pokoju w Gliwicach;

uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidéw SzKoty oraz ich rodzicow oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w Szkole;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota — nalezy przez to rozumieé Slaskiego
Kuratora O$wiaty w Katowicach;

poradni psychologiczno-pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ takze inng poradni¢
specjalistyczna lub inng instytucj¢ §wiadczaca poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc.
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Statut Szkoty Podstawowej z Oddzialami Integracyjnymi nr 39
W Zespole Szkolno- Przedszkolnym nr 4 w Gliwicach

10. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych 1 - VIII w zakresie szkoty
podstawoweyj.

11. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.

12. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjnag i eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych ucznidéw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych Szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych
odrebnymi przepisami.

13. Szkota moze prowadzi¢c w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci
I mlodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

14. W Szkole zorganizowane sg oddzialy ogélnodostepne, integracyjne, dwujezyczne i z naukg
jezyka mniejszos$ci narodowej — niemieckiego (zwanego dalej: ,,jezykiem mniejszosci”)
1 nauka historii 1 kultury niemieckiej mniejszosci narodowej (zwanego dalej: ,,wlasng
historig 1 kulturg”).

15. Nauka w Szkole odbywa si¢ na dwie zmiany.

16. Do klasy pierwszej Szkoty przyjmuje sig:

dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoly ustalonym na podstawic uchwaly Rady Miasta
Gliwice;

na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow — dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty, na
podstawie przeprowadzonego postepowania rekrutacyjnego;

17. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty, Szkota moze prowadzi¢
nauczanie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

§2
1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18
roku zycia.

§3
1. Na wniosek rodzicéw, nauke w Szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko
szeScioletnie, 0 ile korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym
poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke. Jesli dziecko 6- letnie nie
uczgszczato do przedszkola, rodzice rowniez mogg zapisa¢ je do | klasy. W takim
przypadku niezbedna jest opinia Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej o mozliwos$ci
rozpoczecia nauki w Szkole podstawoweyj.

2. Decyzje 0 wczesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty podstawowej podejmuje Dyrektor
Szkoty po zasiggnigciu opinii poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.
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. Dziecko, ktore zostalo wcze$niej przyjete do Szkoly podstawowej, jest zwolnione z
obowiagzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Szkola przyjmuje dzieci niebgdace obywatelami polskimi oraz bedace obywatelami
polskimi, ktore pobieraly nauke w Szkolach za granica na zasadach okreslonych dla
obywateli polskich. O przyjeciu decyduje Dyrektor, zgodnie z obowigzujagcym prawem.
Dyrektor placowki zapewnia dodatkowa nauke jezyka polskiego, organizacje zajec
wyrownawczych oraz nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia.

. Realizacje¢ spelniania obowigzku szkolnego reguluje Procedura kontroli i egzekucji
realizacji obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego / obowigzku szkolnego i
obowigzku nauki.

§4

Odroczenie obowiazku szkolnego

. Odroczenia obowigzku szkolnego dokonuje Dyrektor Szkoty podstawowej, do ktorej
zostalo przyjete dziecko.

. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opinie
poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.
Rodzice sktadajg wniosek o odroczenie obowigzku szkolnego nie pdzniej niz do 31
sierpnia roku szkolnego, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

. Odroczenia obowigzku szkolnego dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego dokonuje Dyrektor placowki , w obwodzie ktoérej dziecko
mieszka, na wniosek rodzicoéw ztozony w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy
7 lat.

. W przypadku potrzeby dalszego odroczenia obowigzku szkolnego dziecka posiadajgcego
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego rodzice sa zobowigzani zlozy¢ ponowny
whniosek i orzeczenie w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.

. Rodzice sktadaja wniosek o ponowne odroczenie obowigzku szkolnego nie pozniej niz do
31 sierpnia roku szkolnego, w ktérym dziecko konczy 8 lat.

. Dyrektor Szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza obwodu

Szkoty, zawiadamia Dyrektora Szkoty ,,obwodowe;j” dla dziecka o odroczeniu przez niego
spetniania obowigzku szkolnego.
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§5

Inne formy spelniania obowiazku szkolnego

1. Obowigzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza Szkota na podstawie
decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i na
whniosek rodzica/prawnego opiekuna. Sposob postgpowania W tym zakresie reguluje art.
16 ust. 8 - 14 ustawy 0 systemie oswiaty.

2. Dziecko spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1, moze
otrzyma¢ $wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas Szkoty lub ukonczenia tej Szkoty
na podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez Szkolg, ktorej
Dyrektor zezwolit na taka formg spetniania obowiazku szkolnego lub nauki.

3. Za spehianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udzial dzieci i mlodziezy
uposledzonej umystowo w stopniu gigbokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych,
organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§6
1. Niespehianie obowigzku szkolhego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisow 0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

2. Przez niespelienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ niecusprawiedliwiong nieobecnosé¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych
w Szkole podstawowe;j.

§7
1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sa obowigzani do:

1) dopehienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku Dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego
poza szkotag obwodowa.

Rozdziat 2
Misja, wizja Szkoly, model absolwenta

§8
Misja Szkoly

1. Misjg naszej Szkoty jest stworzenie optymalnych warunkéow do realizacji postawionych
celow, zapewniajacych naszym uczniom wysoka jakos¢ nauczania, wychowania i opieki w
klimacie zyczliwosci, profesjonalizmu, bezpieczenstwa i dobrej organizacji pracy.
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. Kadre tworza specjalisci wysokiej Kklasy, pasjonaci, ktorzy pracuja nowoczesnymi i
skutecznymi metodami, na podstawie programéw uwzgledniajacych potrzeby srodowisk
zainteresowanych edukacja w Szkole. Jest ona otwarta na zmiany, oferuje nauczanie
realistyczne i holistyczne ujecie w edukacji i zasadach oceniania.

Na stale Szkota zatrudnia pedagoga, pedagoga specjalnego, logopede i psychologa oraz
terapeutow roznych specjalnosci.

. W pracy Szkoty uczestniczy Rada Rodzicow, w ktorej sktad wchodza rodzice z Trojek
Klasowych.

. Najwazniejszymi regutami, w pracy z uczniami sa:

1) traktowanie ucznia podmiotowo;

2) wspolpraca z prawnymi opiekunami wychowankow;

3) wspodlna rados¢ z sukcesoOw 1 wspolne przezywanie porazek.

. Wartosci wytyczajace dziatania to:

1) tolerancja,

2) wrazliwos$¢ na drugiego cztowieka,
3) prawosc,

4) kultura stowa,

5) patriotyzm,

6) zachowanie godnosci cztowieka.

. W zakresie wychowania i nauczania Szkota preferuje metode nagradzania, a tylko w
nieznacznym stopniu kary. Uczniowie mogg wyraza¢ swoje opinie na spotkaniach
Samorzadu Szkolnego. Moga ze swoimi klopotami zwraca¢ si¢ do wychowawcow,
pedagoga lub w razie potrzeby do dyrekcji Szkoty.

. Szkota dba o wlasciwy klimat sprzyjajacy tworczej i efektywnej pracy, wprowadza relacje
integrujace nauczycieli, uczniow 1 rodzicow we wspolnote szkolng. Dazy do integracji
spofeczno$ci uczniowskiej poprzez budowanie atmosfery akceptacji 1 tolerancji w
relacjach ucznidw wywodzacych si¢ z réznych $rodowisk rodzinnych, a takze uczniow
niepetnosprawnych.

. Zasady, zalozenia, reguly postegpowania oraz wartosci moralne wazne dla naszej Szkoty sa
respektowane 1 osiggane poprzez realizacj¢ zadan Szkoly.
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§9
Wizja Szkoty

1. Wizja naszej Szkoly to kompleks wielokierunkowych oddziatywan edukacyjnych

1.

i wychowawczych, majacych na celu przygotowanie ucznia, ktory w otaczajacej go
rzeczywistosci odnajduje si¢ jako :
1) Polak
a) znajacy i kultywujacy dziedzictwo historyczne i kulturowe swojego kraju,
b) sprawnie postugujacy si¢ jezykiem polskim,
c) funkcjonujagcy w swoim otoczeniu jako czlonek spotecznosci lokalnej, Szkoty i
rodziny,
d) uczestniczacy, razem ze swoja rodzing, Szkolg, W najwazniejszych aktualnych
wydarzeniach kraju.
2) Europejczyk
a) posiadajacy wiedze 0 Unii Europejskiej,
b) wyposazony W umiejetno$ci jezykowe ulatwiajgce nawigzywanie kontaktow
i komunikowanie si¢ w $wiecie,
C) zainteresowany wydarzeniami w roznych krajach Europy.
3) Obywatel $wiata
a) orientujacy si¢ W geografii Swiata,
b) znajacy kulturg i sztuke r6znych narodow,
€) uswiadamiajacy sobie najwicksze problemy wspotczesnego $wiata,
d) posiadajacy umiejetnos¢ dotarcia do informacji oraz jej obiektywnej oceny.
4) Cziowiek
a) egzystujacy W roéznych srodowiskach w oparciu o szacunek do drugiego cztowieka,
b) zyjacy w poszanowaniu uniwersalnego systemu wartosci,
c) empatyczny, tolerancyjny, otwarty na potrzeby innych ludzi,
d) zdolny do samooceny, na podstawie ktorej kreuje wiasny rozwoj,
e) Swiadomy potrzeby nieustannego rozwoju i ksztalcenia,
f) asertywny, potrafigcy podejmowaé decyzje biorgc za nie peing odpowiedzialno$¢,
g) propagujacy postawy prozdrowotne i proekologiczne,
h) kreatywny, nastawiony na odniesienie sukcesu w nauce i w zyciu, na miar¢ jego
mozliwosci.

§ 10
Model absolwenta

Absolwent Szkoty jest Polakiem umiejacym zy¢ godnie i porusza¢ si¢ W otaczajacym go
Swiecie oraz:

1) jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukaciji,

2) czerpie rados¢ z nauki,

3) przestrzega ogodlnie przyjetych wartosci moralnych,

4) potrafi samodzielnie podejmowac decyzje i ponosic ich konsekwencje,

5) potrafi wyrazaé i uzasadnia¢ wilasne zdanie,
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6) zgodnie wspotpracuje z innymi,

7) jest ciekawy $wiata i wrazliwy na drugiego czlowieka,

8) jest zyczliwy i tolerancyjny, szanuje godnos¢ wilasng i drugiego czlowieka,
9) rozumie warto$¢ uczenia si¢ i potrzebe wlasnego rozwoju,

10) dba 0 zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenstwo wilasne i innych,
11) potrafi wykorzysta¢ wiedze w sytuacjach zyciowych.

Rozdziat 3
Cele i zadania Szkotly

§ 11

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie — Prawo os$wiatowe O0raz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych
uczniow oraz potrzeb danego $rodowiska.

2. Glownymi celami Szkoty jest:

1) wprowadzanie ucznidw W $wiat warto$ci, W tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postgpowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej 0soby i szacunku dla godnos$ci innych oséb:

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczo$é;

5) rozwijanie umiejetnosci Krytycznego i logicznego mys$lenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow W taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalajg W sposob bardziej dojrzaty i uporzagdkowany zrozumie¢ §wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji

10) wszechstronny rozwo6j o0sobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej cickawosci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci W zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego Samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

3. Do zadan Szkoty nalezy:
1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w Szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajgciach organizowanych przez Szkofe;
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2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;

3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajagcego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny ucznidéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnos$ci S$wiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programow nauczania, ktore zawieraja podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego
dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéow i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia i nauczania,;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw lub poszczegdlnego ucznia,;

9) wyposazenie Szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opickunczych oraz zadan Statutowych Szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla ucznidow niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

13) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia Szkoly w skréconym
czasie;

14) skuteczne nauczanie jezykoéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

15) wprowadzenie uczniow W $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie W kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworow
literackich i innych tekstow literackich;

16) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przeszio$ci, najwazniejszymi Swigtami narodowymi
i symbolami panstwowymi;

17) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy 0 bezpieczenstwie oraz ksztattowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie roéznych form organizacyjnych
nauczania;

18) przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie im
samodzielnego wyboru czgsci zaje¢ edukacyjnych;

19) ksztaltowanie aktywnos$ci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

20) rozwijanie u uczniow dbatosci 0 zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

21) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci poprzez
zorganizowanie $wietlicy szkolnej;

22) zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniow;
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23) wspoltdzialanie ze $rodowiskiem zewne¢trznym m.in. policja, Sstowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztaltowania srodowiska wychowawczego w Szkole;

24) ksztaltowanie 1 rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwos¢, wiarygodnos$¢, odpowiedzialnosc,
wytrwalo$¢, poczucie wlasnej wartosci, Szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos$¢, przedsiebiorczosé¢, gotowos¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie inicjatyw
I pracy zespotowej;

25) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

26) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie wlasciwych postaw
wobec problemow ochrony srodowiska;

27) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

28) stworzenie warunkow do nabywania przez uczniow umiejgtnosci  wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrédet, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotow;

29) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania ucznidéw do wiasciwego odbioru
i wykorzystania mediow;

30) ochrona uczniéw przed tresciami, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju, a w szczeg6lnosci instalowanie programow filtrujacych i ograniczajgcych dostep do
zasobow sieciowych w Internecie;

31) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow 0 postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji;

32) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

4. Zadaniem Szkoly jest pelna realizacja podstaw programowych ksztalcenia ogdlnego z

zachowaniem zalecanych form i sposobow jej realizacji i wyksztalcenie u
uczniow ponizszych umieje¢tnosci:

1) sprawnego komunikowania si¢ W jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawnego wykorzystywania narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenia
myslenia matematycznego;

3) poszukiwania, porzadkowania, krytycznej analizy oraz wykorzystania informacji z r6znych
zrodet;

4) kreatywnego rozwigzywania probleméw z roznych dziedzin ze swiadomym wykorzystaniem
metod i narz¢dzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie probleméw, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) pracy w zespole i spotecznej aktywno$ci;

7) aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym Szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

11. Zadaniem Szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore
wyznaczaja cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci
zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sktaniaja czlowieka
do podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji.
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12. Szkota systematycznie diagnozuje osiggnigcia ucznidow, stopien zadowolenia
uczniow

I rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw Szkoty i wyciaga wnioski
z realizacji celow 1 zadan Szkoty.

13. Cele i zadania Szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolne;.

14. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:

szkolny zestaw programéw nauczania,;
program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o0 charakterze wychowawczym dostosowany do wieku uczniéw i potrzeb.

15. Szkolny zestaw programéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny

Szkoly tworzg spojng calo$¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem zaréwno calej Szkoty, jak
i kazdego nauczyciela.

16. Szkota prowadzi nastepujace dzialania w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych

wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych zrédet informacji zawodowe;j,
udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

wspieranie w dziataniach doradczych rodzicéw i nauczycieli;

wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,
w szczegllnoSci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc uczniom i rodzicom;

organizowanie obowigzkowych zaje¢ wynikajacych z przepisow prawa w liczbie godzin
wskazanych w tych przepisach. Zajecia te odbywaja sie¢ na podstawie programdéw nauczania
dopuszczonych przez Dyrektora Szkoty.

Rozdzial 4
Sposoby realizacji zadan w Szkole

§ 12
1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w Szkole prowadzona jest w oparciu 0 obowigzujaca
podstawe programowa ksztalcenia ogolnego dla poszczegdlnych etapow edukacyjnych
zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.
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W realizacji zadan Szkota respektuje zobowigzania wynikajagce W szczego6lnosci Zz:
Powszechnej Deklaracji Praw Czfowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
0 Prawach Dziecka.

§ 13

Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w Szkole:
program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztalcenia
i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego. Program
nauczania moze zawiera¢ tresci wykraczajace poza zakres tresci ksztalcenia ustalone w
podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajagce poza podstawe
programowa:
a) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym metodycznej,
b) sg przystosowane do danego poziomu ksztalcenia pod wzglgdem stopnia trudnosci,

formy przekazu, wlasciwego doboru pojec¢, nazw, termindéw 1 sposobu ich wyjasniania,
C) wraz z tre§ciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catos¢;
program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespot nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb 1 mozliwosci ucznidw, dla ktorych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne 1 lokalowe Szkoly, zainteresowania uczniow,
lokalizacj¢ Szkoty, warunki srodowiskowe 1 spoteczne uczniow;
program nauczania opracowuje sie na caty etap edukacyjny;
nauczyciel moze zaproponowac¢ program nauczania ogolnego lub program ksztalcenia
opracowany samodzielnie lub we wspolpracy z innymi nauczycielami; nauczyciel moze
rowniez zaproponowac¢ program opracowany przez innego autora (autorow) lub program
opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie
modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel wyrdznia innym
kolorem czcionki oraz dotgcza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian;
program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, zwany dalej
"programem nauczania ogdlnego" dopuszcza do uzytku Dyrektor Szkoty na wniosek
nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, na
whniosek nauczyciela lub nauczycieli;
program nauczania zawiera :
szczegOtowe cele ksztatcenia 1 wychowania,
treSci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego,
sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglgednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci ucznidw oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany,
opis zalozonych osiagnie¢ ucznia,
propozycje kryteriow oceny 1 metod sprawdzania osiagnie¢ ucznia.
whniosek, o ktorym mowa w pkt. 5 dla programow, ktore beda obowigzywaty w kolejnym
roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadaja w formie pisemnej do dnia 15 czerwca
poprzedniego roku szkolnego;
Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru

pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
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nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci czy przedstawiony program
spelnia wszystkie warunki opisane w pkt. 6, Dyrektor moze zasiggnaé opinii 0 programie
innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztalcenie
wyzsze 1 kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych
program jest przeznaczony, doradcy metodycznego Ilub zespolu przedmiotowego
funkcjonujacego w Szkole;

9) opinia, 0 ktorej mowa w pkt. 8 zawiera w szczegélnosci ocen¢ zgodnosci programu
z podstawa programowa ksztalcenia ogolnego 1 dostosowania programu do potrzeb
edukacyjnych uczniow;

10) opinia o programie powinna by¢ wydana w ciagu 14 dni, nie p6zniej niz do 31 lipca;

11) program nauczania do uzytku wewnetrznego W Szkole dopuszcza Dyrektor w terminie do
31 sierpnia kazdego roku szkolnego, z zastrzezeniem pkt. 6. Dopuszczone programy
nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programow Nauczania. Numeracja programow
wynika z rejestru programéw w Szkole i zawiera numer kolejny, pod ktérym zostat
zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie Szkoty i rok dopuszczenia
do uzytku. np. Dyrektor oglasza Szkolny Zestaw Programéw Nauczania w formie
Zarzadzenia Dyrektora do dnia 1 wrzes$nia kazdego roku;

12) dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym.
Whioski przedstawiane sa na posiedzeniach zespotow przedmiotowych w terminie do 30
czerwca kazdego roku;

13) Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w zestawie programéw catosci podstawy
programowej;

14)indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
Z orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla
uczniow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem
dopuszcza Dyrektor;

15)nauczyciel moze zdecydowa¢ 0 realizacji programu nhauczania z zastosowaniem
podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub bez zastosowania
podrecznika lub materiatu ¢wiczeniowego;

16)nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem
podrecznika zapewnionego przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty, moze
przedstawi¢ cze$¢ programu obejmujacg okres krotszy niz etap edukacyjny. Warunek
uwzglednienia W calosci podstawy programowej powinien by¢ spelniony wraz z
dopuszczeniem do uzytku ostatniej czgsci podrecznika.

§ 14
Podreczniki, materialy edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w Szkole

1. Decyzje 0 wykorzystywaniu podrgcznika i innych materiatow dydaktycznych w procesie
ksztalcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w Szkole.

2. Propozycje podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiajg Dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
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wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrgbnie sposrod nauczycieli
prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowej.

Zespoty, 0 ktorych mowa w ust. 2 przedstawiajg Dyrektorowi Szkotly propozycje:

1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednego lub wigcej podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych do nauczania obcego jezyka
nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach
oddzialowych, mi¢dzyoddziatowych lub migdzyklasowych.

1)

2)

4.

Dyrektor na podstawie propozycji zespotéw nauczycielskich, uczacych poszczegolnych
edukaciji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podrgcznika
lub materiatow dydaktycznych oraz materialow ¢wiczeniowych, ustala po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata,

materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace W poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym
z zastrzezeniem, by laczny koszt zakupu materiatow ¢wiczeniowych nie przekroczyt kwoty
dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego Szkolg, moze ustali¢ w szkolnym zestawie
podrecznikow inny podr¢cznik niz zapewniony przez ministra wilasciwego do spraw
oswiaty i wychowania. Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnianego bezpftatnie
przez ministra o$wiaty i wychowania pokrywa organ prowadzacy Szkofe.

Dyrektor, na wniosek nauczycieli uczagcych w poszczegdlnych klasach, moze dokonaé
zmiany w zestawie podre¢cznikéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci
zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

Dyrektor, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokona¢ zmiany
materialow ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 6.

Dyrektor, na wniosek zespotow nauczycielskich, moze uzupemi¢ szkolny zestaw
podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacych
w oddziale uzupehié¢ zestaw materialtow ¢wiczeniowych.

Dyrektor podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz wykaz
materialow ¢wiczeniowych, obowigzujacych w kolejnym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na stronie internetowej: http://zsp4gliwice.edu.pl oraz na drzwiach
wejsciowych do Szkoty.
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§ 15
Zasady korzystania z podrecznikow, materialéw edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej

Podrgczniki | materialy edukacyjne, ktorych zakupu dokonano z dotacji celowej MEN sa
wiasnoscig Szkoty.

Ilekro¢ mowa o:

1) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrgcznik dopuszczony do uzytku szkolnego,
a zakupiony z dotacji celowej;

materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub uzupehiajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy posta¢ papierowag lub
elektroniczng;

materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla uczniow
stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

2)

3)

1)
2)

5.

Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne wypozyczane sg uczniom nicodplatnie na
czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

Podreczniki, materialy edukacyjne sa ewidencjonowane w zasobach bibliotecznych,
zgodnie z zasadami okreslonymi W Rozporzgdzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 29 paZdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiatow
bibliotecznych.

Biblioteka nicodptatnie:

wypozycza uczniom podreczniki | materiaty edukacyjne majace posta¢ papierows;

zapewnia uczniom dostep do podr¢cznikéw lub materiatow edukacyjnych, majacych postac
elektroniczng,

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki, materialy ¢wiczeniowe.

6.

Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegajg ochronie zgodnie z Ustawg 0 ochronie
danych osobowych i sg przetwarzane zgodnie z Instrukcja przetwarzania danych w Szkole
w danym roku szkolnym.

Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejnej
czesci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy sktadajace sig
z podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz materiatéw ¢wiczeniowych dla
kazdego ucznia. Podreczniki i materiaty edukacyjne sa wypozyczane osobiscie przez
rodzicow za potwierdzeniem odbioru.

Uczen ma prawo zabra¢ podrecznik/ materialy edukacyjne do domu z obowigzkiem
przyniesienia ich do Szkoty. Materiaty ¢wiczeniowe uczen uzytkuje w Szkole i w domu.
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9. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone podrgczniki
I materialy edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materialow
¢wiczeniowych, ktore z chwilg wypozyczenia pozostaja na stalym wyposazeniu ucznia.

10. Poszanowanie zbioréw bibliotecznych - zasady uzytkowania wypozyczonych
podrecznikoéw | materiatdow edukacyjnych:

czytelnicy sa zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych im materialow

bibliotecznych;

czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbiorow winni zwrdcic uwage na ich

stan. W przypadku zauwazonych brakéw i uszkodzen nalezy to zglosi¢ nauczycielowi

bibliotekarzowi;

uczniowie sg zobowigzani sa do obtozenia wypozyczonych podrecznikow;

zabrania si¢ mazania, pisania i rysowania w podregcznikach i materiatach edukacyjnych;

uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

z podrecznikoéw szkolnych i materiatow edukacyjnych nie wyrywa si¢ kartek;

podreczniki I materiaty edukacyjne nalezy zwroci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym

stanie, gdyz w kolejnych dwoch latach bedg wypozyczane nastgpnym uczniom.

11. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej Szkoty do innej Szkoty w trakcie roku szkolnego:
uczen odchodzacy ze Szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikow
do biblioteki najpozniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub
w dniu przerwania nauki. Zwrécone podrgczniki i materiaty edukacyjne staja si¢ wlasnoscig
organu prowadzacego;
w przypadku zmiany Szkoty przez ucznia niepelosprawnego, ktory zostal wyposazony
W podreczniki | materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje nauke
w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje Szkole protokot
zdawczo-odbiorczy, do ktorej uczen zostal przyjety przekazanie materiatow bibliotecznych.
Przekazane zbiory stanowig wiasno$¢ organu prowadzacego, do ktorej uczen przechodzi;
czytelnik ponosi pelng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréw
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie;
w przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub  materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym pisemnym
wezwaniu do zwrotu, Szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu,
zgodnie z cenami oglaszanymi przez witasciwego ministra ds. oswiaty i wychowania. Zwrot
pieniedzy nastepuje na konto budzetowe organu prowadzacego i stanowi dochod budzetu
panstwa;
ewidencje zbiorow, inwentaryzacj¢ zbioréw i ewidencje ubytkow reguluje wewnetrzna
instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujetymi W Rozporzgdzeniu Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 paZdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji
materiatéw bibliotecznych.
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§ 16
Proces wychowawczo-opickunczy prowadzony jest w Szkole zgodnie z Programem

Wychowawczo - Profilaktycznym.

9.

. (uchylono)

Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w Szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniow i rodzicow na cykl
edukacyjny, z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

Program o0 ktorym mowa w § 6 ust. 8 Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczgcia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada
Pedagogiczna. Przez porozumienie rozumie si¢ pozytywne opinie o Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym wyrazone przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow.

W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, rozumiang jak w ust. 3, programy te ustala Dyrektor Szkoty
w uzgodnieniu z organami sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora Szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tre$ci Programu Wychowawczo- Profilaktycznego i przedstawiajg je na
zebraniach rodzicow.

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor Szkoly zapewnia zachowanie ciaglosci pracy
wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy.

Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje 0 zmianie wychowawcy w danej klasie na wiasny
wniosek, w oparciu 0 wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny

uzasadniony wniosek wszystkich rodzicow danej klasy.

Szkota prowadzi szeroka dziatalnos$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

realizacj¢ przyjetego w Szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspolpracy
organizacjami dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny;

dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji migdzy rowie$nikami;
promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

Strona 19 z 128



Statut Szkoty Podstawowej z Oddzialami Integracyjnymi nr 39
W Zespole Szkolno- Przedszkolnym nr 4 w Gliwicach

10. Szkota sprawuje indywidualng opicke¢ wychowawczg, pedagogiczno-psychologiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke W Szkole poprzez:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

organizowanie spotkan dyrekcji Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,
rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych,

organizacje wycieczek integracyjnych,

pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku organizowang przez pedagoga lub
psychologa szkolnego,

udzielanie niezbednej, doraznej pomocy przez pielggniarke szkolng, wychowawce lub
przedstawiciela dyrekcji,

wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym specjalistyczna,
respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

2) nad uczniami znajdujacymi si¢ W trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych
i losowych, zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy;
3) nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:

4)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

a)

b)
c)

d)
e)
f)

umozliwianie uczniom realizacj¢ indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrebnymi przepisami,

objecie opieka psychologiczno-pedagogiczna, okreslong w Rozdziale 12,

dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do
mozliwo$ci i potrzeb ucznia,

rozwoj zdolnosci ucznia w ramach kotek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,
wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow,

indywidualizacje procesu nauczania.

nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi w
Rozdziale 14;

§ 17

1. Do realizacji celow Statutowych Szkota zapewnia mozliwos$¢ korzystania z:
pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;
biblioteki;

$wietlicy, gtownej oraz pomieszczen dodatkowych;
stotowki szkolnej;

hali sportowej i sali do gimnastyki korekcyjnej;
gabinetu terapii pedagogicznej;

gabinetu terapii psychologicznej;

gabinetu logopedycznego;

sali integracji sensorycznej;

10) sali terapeutycznej;

11) szatni, toalet;
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12) placu zabaw;

13) boiska szkolnego;

14) gabinetu pielegniarki;

15) archiwum;

16) pomieszczen administracji i obstugi szkolnej.

§ 18
1. Szkota zapewnia uczniom peilne bezpieczenstwo W czasie zaje¢ organizowanych przez

Szkote, poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w Rozdziale 7 niniejszego Statutu;

2) dyzury nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram petnienia
dyzuréow ustala Dyrektor Szkoty. Dyzur nauczycieli rozpoczyna si¢ od godziny 7.40 i
trwa do zakonczenia zaje¢ w Szkole;

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki: réwnomierne
rozlozenie zaje¢ W poszczegdlnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,
nietgczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytaczeniem
przedmiotow, ktérych program tego wymaga,

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;

5) (uchylono)

6) umozliwienie pozostawiania w Szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

7) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

8) oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujgcymi si¢ ruchem drogowym;

10) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do Szkoly pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontroli
obiektow dokonuje Dyrektor Szkoty co najmniej raz w roku;

11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

12) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob Wyrazny i trwaty;

13) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren Szkoty w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnige;

14) ogrodzenie terenu Szkoty;

15) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

16) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem ucznidow do pomieszczen Kkuchni
I pomieszczen gospodarczych;

17) wyposazenie pomieszczen Szkoly, a W szczeg6lnosci wytypowanych sal
dydaktycznych w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej
pomocy i instrukcj¢ 0 zasadach udzielania tej pomocy;

18) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkow antropometrycznych uczniow,
W tym uczniéw niepetnosprawnych;

19) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunow nad uczniami uczestniczacymi W
imprezach i wycieczkach poza teren Szkoty;

20) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
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21) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez czgste sprawdzanie sprawnosci sprzetu sportowego;
22) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer.

§ 19
1. Zasady sprawowania opieki podczas zajg¢ poza terenem Szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§20
1. Zasady petnienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyzuréw nauczycieli.

§ 21
(uchylono)

§ 22
(uchylono)

§23

Zasady sprawowania opieki nad uczniami
w czasie obowigzkowych i nadobowiazkowych zajec

1. Z chwilg wejscia na teren Szkoly oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg si¢ pod
opieckg pracownikéw pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzacego
zajecia.

2. Pracownicy, o ktorych mowa wyzej, sg zobowigzani do:

przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach;

petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu dyzurowania;
wprowadzania uczniow do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw obowigzujacych
w tych pomieszczeniach;

sprowadzenia uczniow do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowanie tam porzadku (w przypadku

uczniow Kl. I — I);
udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania pomocy
medycznej;

zglaszania Dyrektorowi Szkoly dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa
ucznidw oraz zaistniatych podczas zajg¢ wypadkow.

3. Opiekun sali lekcyjnej- pracowni opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego
zapoznaje z nim ucznidéw. Regulamin pracowni znajduje si¢ w sali w widocznym miejscu.

4. W sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajgcia wykonuje
wszelkie czynnosci organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem

Sali Gimnastycznej oraz Regulaminem Korzystania z Boiska.
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5. Szkota, zapewniajagc uczniom dostep do Internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajace
uczniow przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju, w szczegolnosci zainstalowac i aktualizowa¢ oprogramowanie zabezpieczajace.

6. Pracownicy Szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi, w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowac si¢ dobrem dziecka i troszczy¢ si¢ 0
jego bezpieczny pobyt w Szkole.

§23a
1. Budynek szkolny objgty jest monitoringiem wizyjnym. Budynek oznaczono tablicami

informacyjnymi z napisem ,,Obiekt monitorowany”.

2. Rozmieszczenie kamer zostalo zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci i
intymnosci uczniow, nauczycieli 1 pozostatych pracownikdéw Szkoty.

3. Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze, pomieszczen, w ktorych udzielana jest pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji
pracownikow, pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej,
szatni i przebieralni.

4. Monitoring funkcjonuje catodobowo.

Monitoring nie stanowi srodka nadzoru nad jako$cig wykonywanej pracy.

6. Celem zastosowania monitoringu wizyjnego jest zapewnienie bezpieczenstwa osob
przebywajacych na terenie Szkoty oraz ochrony mienia.

7. Dane osobowe uzyskane w wyniku monitoringu wizyjnego zostaty zabezpieczone przed
ich udostepnianiem osobom nieupowaznionym.

8. Zebrany obraz utrwalony na rejestratorze, zawierajacy dane osobowe uczniow,
pracownikow 1 innych osob, ktorych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé, Szkota
przechowuje przez okres nie dtuzszy niz 30 dni od dnia nagrania, po tym czasie zostaje
nadpisany.

9. W przypadku, w ktérym nagrania z obrazu stanowiag dowdd w postgpowaniu
prowadzonym na podstawie prawa oraz kKiedy Szkota powzig¢ta wiadomos¢, iz nagrania
mogg stanowi¢ dowod w postepowaniu, termin przechowywania nagran z obrazu zostaje

wydhizony do czasu prawomocnego zakonczenia postgpowania.

§ 24
1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowiazujacymi przepisami w tym zakresie.
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2. W Szkole prowadzi si¢ dodatkowa dokumentacjg:

dziennik pomocy psychologiczno-pedagogicznej dokumentujacy realizacje zaje¢ dydaktyczno
-wyrownawczych,  korekcyjno-kompensacyjnych,  rewalidacyjnych, logopedycznych,
terapeutycznych;

dziennik swietlicy szkolnej;

dziennik pedagoga ;

dziennik psychologa;

dziennik nauczyciela biblioteki.

§25
1. W Szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie to oraz ushugi z nim
zwigzane dostarczane sg przez firme¢ zewngtrzng, wspOlpracujacg ze Szkola. Podstawa
dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez Dyrektora Szkoty i
uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i oObstugujacej system dziennika
elektronicznego.

2. Za niezawodnos$¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy Szkoty, ktérzy maja bezposredni dostgp do edycji
I przegladania danych oraz rodzice w zakresie udost¢gpnionych im danych. Szczegotows
odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomi¢dzy stronami umowa oraz przepisy
powszechnie obowigzujgcego.

§ 26
Dzialalno$¢é innowacyjna i eksperymentalna

1. W Szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajgcia
eksperymentalne. Innowacjg pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe jako$ci pracy Szkoly
i efektywnos¢ ksztalcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze
by¢ wprowadzona w catej Szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczgcie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkote odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezb¢dnych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych i eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajace przyznania Szkole dodatkowych srodkow budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkole pisemnej zgody na

finansowanie planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.
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6. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w Szkole podejmuje Rada Pedagogiczna

7. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;

2) opinii Rady Rodzicow;

3) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w Szkole,
w przypadku gdy zatozenia innowacji nie byty wezesniej opublikowane.

8. Uchwale Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad
oraz opinig Rady Rodzicow i zgoda autora lub zespotu autorskiego innowacji, 0 ktorej
mowa w ust. 7 pkt. 1-3, Dyrektor Szkoly przekazuje kuratorowi oswiaty I organowi
prowadzacemu Szkote w terminie do dnia 31 marca roku poprzedzajacego rok szkolny,
w ktorym jest planowane rozpoczgcie innowacii.

9. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia
innowacji przez organ prowadzacy Szkole i akceptacji kuratora, innowacja zostaje
wprowadzona.

§ 27
Praktyki studenckie

1. Szkola moze przyjmowaé stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw
szkot wyzszych ksztalcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy Dyrektorem Szkoty lub (za jego
zgoda) poszczegolnymi nauczycielami, a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub Szkola
WYZSZ3.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada szkolny opiekun praktyk.

§28
Zespoly nauczycielskie

1. Zespoty nauczycielskie powotuje Dyrektor Szkoty.

2. Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:
1) planowania i organizacji procesow zachodzacych w Szkole;
2) koordynowania dziatan w Szkole;
3) zwickszenia skuteczno$ci dziatania;
4) ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed Szkotg i nauczycielami;
5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;
6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wpltywu na podejmowane decyzje;
7) doskonalenia wspolpracy zespotowej;
8) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;
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9) wykorzystania potencjatu czltonkow grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
I organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych blgdow 1 pomoc tym, ktéorzy maja trudnosci
w wykonywaniu zadan;

11) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

3. W Szkole powoluje si¢ zespoty stale i dorazne.

4. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwiagzania. Dyrektor Szkoty moze
corocznie dokonywa¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych
na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zaje¢.

5. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zesp6t ulega rozwigzaniu.

6. Pracg kazdego zespotu Kieruje przewodniczacy.

7. Przewodniczacego stalego zespolu powoluje Dyrektor Szkoly na wniosek czlonkow
zespohu. Przewodniczgcego zespotu doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje
Dyrektor na wniosek cztonkéw zespotu. Dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku w
przypadku, gdy istniejg uzasadnione przyczyny uniemozliwiajgce terminowe, bezstronne
rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

8. Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje Dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy zespotu
jego przewodniczacy w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu
dokonuje sie wyboru oséb funkcyjnych i opracowuje si¢ plan pracy.

9. Przewodniczacy zespohlu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy Dyrektorowi
Szkoty w terminie do 14 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza
Dyrektor Szkoty.

10. Przewodniczacy przedktada na radzie pedagogicznej na zakonczenie roku szkolnego
sprawozdanie z prac zespotu.

11. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

12. Zespot ma prawo wypracowaé wewngtrzne zasady WwsSpolpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podziatu rol i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wilasne;.

13. W Szkole powotuje si¢ nastgpujace state zespoty:
1) Zesp6t ds. Edukacji Wczesnoszkolnej klas I-111;
2) Zesp6t Nauczycieli Bloku Humanistycznego i Artystycznego;
3) Zespot Nauczycieli Bloku Matematyczno- Przyrodniczego -Techniczno-Informatycznego;
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4) Zespot Wychowania Fizycznego;
5) (uchylono)
6) Zespo6t Nauczycieli Wspomagajacych.

Rozdziat 5
Organy Szkoly i ich kompetencje

§ 29
1. W Szkole funkcjonuja nastepujace organy:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow Szkoty;
4) Samorzad Uczniowski.

2. Organy, o ktorych mowa w ust. 1, wspoéldzialaja poprzez wymiane informacji
0 dziataniach i decyzjach. Poszczegdlne organy Szkoty moga zapraszac si¢ wzajemnie na
planowane lub dorazne zebrania w celu wymiany pogladow.

3. Wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach organizuje
Dyrektor.

4. Spory miedzy organami Szkoty rozpatrywane sg na terenie Szkoty z zachowaniem zasady
obiektywizmu.

5. Spory miedzy organami Szkoty (z wyjatkiem, gdy strong sporu jest Dyrektor) rozwigzuje
Dyrektor.

6. Rozstrzygniecie sporu, 0 ktorym mowa w ust. 5, odbywa si¢ na wniosek zainteresowanych
organow.

7. O sposobie rozstrzygnigcia sporu Dyrektor informuje zainteresowane organy na pismie,
nie pozniej niz W ciggu 14 dni od dnia ztozenia wniosku, o0 ktorym mowa w ust. 6.

§ 30
Dyrektor

1. Dyrektor Szkoty:
1) Kieruje biezaca dziatalnoscig Szkoty;
2) reprezentuje Szkote¢ na zewnatrz;
3) jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole;
4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
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5) kieruje Szkotg jako jednostka samorzadu terytorialnego;

6) jest osoba dzialajaca w imieniu pracodawcy;

7) Jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

8) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

2. Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw Dyrektora Szkoly okresla ustawa
0 systemie o$wiaty I inne przepisy szczegdltowe.

3. Dyrektor Szkoly kieruje dziatalnosciga dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza,
a w szczegbdlnosci:

1) ksztaltuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci
pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych ;

4) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
0 tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

5) powoluje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegolnych oddziatow w Szkole;

7) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

8) przedkiada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski
wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci Szkoty;

9) dba o autorytet cztonkow Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikow, ktory bedzie obowigzywatl w Szkole podstawowej od poczatku nastepnego
roku szkolnego;

11) ustala w przypadku braku zgody wérod nauczycieli uczacych danego przedmiotu w Szkole, po
zasi¢ggnieciu opinii Rady Rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu, ktory bedzie
obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztalcenia;

12) dokonuje zakupu podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materialdow ¢wiczeniowych
w ramach dotacji celowej wlasciwego ministerstwa,;

13) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi zakupionymi
z dotacji celowej;

14) wspélpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow, Szkolnym Kolem Wolontariatu
i Samorzadem Uczniowskim;

15) okresla warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych
celem Statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opickuncza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo-opiekunczej w Szkole;

16) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw), po spetnieniu ustawowych wymogow
zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub w formie indywidualnego
nauczania;

17) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i1 na zasadach okreslonych
w Rozdziale 13 Statutu Szkoty;
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18) organizuje wspomaganie Szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
polegajace na planowaniu i przeprowadzaniu dzialan majacych na celu poprawg jakosci
udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

19) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na
zasadach okre$lonych w Rozdziale 15 Statutu Szkoty;

20) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie Szkoty dzieci.
W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50% zajgc
W miesigcu, Dyrektor wszczyna postgpowanie egzekucyjne w trybie przepisow 0
postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

21)dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Radg
Pedagogiczna. Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w zestawie programow
nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;

22) powoltuje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w Szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe i zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

23) zwalnia uczniow z zaje¢ WF- u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, plastyki,
zaje¢ technicznych, informatyki w oparciu 0 odrebne przepisy;

24) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Rozdziale 16 Statutu Szkoty;

25) wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej Szkoty podstawowej
w przypadkach okreslonych w § 69, Statutu Szkoty;

26) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

27) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom;

28) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

29) prowadzi ewidencje speliania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow prowadzonych
na zasadach okre$lonych odrebnych przepisach;

30)na udokumentowany wniosek rodzicow/prawnych opickunéw oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wada stluchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazjg,
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego;
ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego
orzeczenia,

31)wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

32) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych;

33)ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spofecznym prowadza lub uczestnicza W zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

34) wspotdziata ze Szkolami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.
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4. Organizuje dziatalnos¢ Szkotly, a w szczego6lnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni
wolne od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicow i uczniow do 30 wrzesnia 0 ustalonych dniach wolnych;

6) odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniow;

7) moze zawiesi¢ zajecia w szkole w przypadku:

a) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidOw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajgcia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw innego niz
powyzsze.

7a) w przypadku zawieszenia zajec, o ktérych mowa w pkt. 7), na okres powyzej dwoch dni

Dyrektor organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odleglos¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpeliejszej realizacji zadan Szkoly,
a W szczegdlnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu
uczniow W budynku szkolnym i placu szkolnym;

9) dba o0 wlasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet | pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow Szkoly ustalonego porzadku oraz dbatosci
0 estetyke i czysto$¢;

11) sprawuje nadzor nad dziatalnos$cig administracyjng i gospodarczg Szkoty;

12) opracowuje projekt planu finansowego Szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

13) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

14) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na boisku szkolnym ;

15) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych Szkoty tworzy
stanowisko Wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

16) organizuje prace konserwacyjno- remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

17) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku Szkoty;

18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji Szkoly zgodnie
Z odrebnymi przepisami;

19) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawa 0 finansach publicznych.

5. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a W szczegodlnosci:
1) nawiazuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;
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2) powierza petienie funkcji Wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow samorzadowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych kierowniczych w oparciu
0 opracowane szczegotowe kryteria oceniania;

4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujacego pracg po raz pierwszy w jednostkach
samorzadu terytorialnego do shuzby przygotowawczej;

5) organizuje stuzbe przygotowawcza pracownikom samorzadowym zatrudnionym na
stanowiskach urzgdniczych w Szkole;

6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzgdowych;

7) dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

8) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi Szkoty;

9) wystgpuje z wnioskami 0 odznaczenia, nagrody i inne wyr6znienia dla nauczycieli
I pracownikow;

10) udziela urlopéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

11) rozpatruje sprawy nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami;

12) wydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

13) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy;

15) dysponuje srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

16) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

17) wspoldziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania
i zatwierdzania.

6. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa:

1) sprawuje opieke nad uczniami;

2) tworzy warunki do samorzadnos$ci, wspolpracuje z Samorzgdem Uczniowskim;

3) powoluje Komisje Stypendialng na podstawie odrebnego regulaminu;

4) ustala po zasiggni¢ciu opinii Komisji Stypendialnej i Rady Pedagogicznej, wysokos¢
stypendium za wyniki w nauce i za osiggniecia Sportowe;

5) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow I nauczycieli postanowien Statutu Szkoty;

6) (uchylono)

7) sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej
w Szkole;

8) Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujgcym w zakresie okre§lonym
ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

§31
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej statutowych
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zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. Rada Pedagogiczna dziala w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, zgodny z przepisami

prawa oraz Statutem Szkoty, a takze wypetnia swoje ustawowe i regulaminowe obowigzki.

4. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym
potroczu w zwiagzku z klasyfikowaniem i1 promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezgcych potrzeb.

6. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego Szkote albo co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady
Pedagogicznej.

7. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowanie zdalnie,

z wykorzystaniem metod i srodkow komunikacji elektroniczne;.

8. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 7 glosowanie czlonkéw Rady Pedagogicznej moze
odbywac¢ si¢ w formie:
1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczycicla z wykorzystaniem skrzynki elektronicznej
shuzbowej wskazanej przez nauczyciela;
2) glosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych

w formie wideokonferencji.

9. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

10. Zebrania Rady sa protokotowane.

11. Prawo do postanowien i wydawania opinii Rady Pedagogicznej wynika z obowiazujacych
przepisOw prawa.
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Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego Szkolg o odwolanie
z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w
Szkole.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych, po zaopiniowaniu ich
projektow przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, W tym
sprawowanego nad Szkolg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty;

7) uchwalanie oraz nowelizowanie Statutu Szkoty.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly oraz wydaje opinie na mocy glosowania
odbywajacego si¢ podczas posiedzen Rady Pedagogicznej, przyjmujac zasade zwyklej

wiekszosci glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaly, o ktoérej mowa w ust. 13 pkt 2 o wynikach
klasyfikacji 1 promocji uczniow rozstrzyga Dyrektor Szkoly. W przypadku gdy Dyrektor
Szkoly nie podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji 1 promocji uczniow rozstrzyga

nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkole.

Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji 1 promocji ucznidéw oraz ukonczenia przez nich szkoty,
podpisuje odpowiednio Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy

szkote.
Wykonanie uchwat, o ktorych mowa w pkt 13 niezgodnych z przepisami prawa wstrzymuje
Dyrektor Szkolty. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia

organ prowadzacy Szkotle oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych oraz zajg¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

5) odwotanie Wicedyrektora ze stanowiska kierowniczego Szkoty;

6) propozycje dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym
roku szkolnym;

7) zezwolenie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

8) dopuszczenie do uzytku programéw nauczania i szkolnego zestawu podrgcznikdw.

Rada podejmuje decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody

rodzicow.

Rada Pedagogiczna wyraza zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekunow) nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w

szkolnym planie nauczania.

Rada moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych.

Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnos$ci Szkoty.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,

ktoérych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
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form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty. Osoby biorgce udziat w
zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu

Rady, ktére moga narusza¢ dobra osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i

innych pracownikow Szkoly.

Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

§ 32
Rada Rodzicow

1. W Szkole dziata Rada Rodzicow.
2. Rada Rodzicow jest organem kolegialnym.
3. Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow ucznidw przed innymi organami Szkoty.

4. Wybdr cztonkéw Rady Rodzicow odbywa si¢: sposrdd rodzicoéw — na zebraniu ogolnym
delegatow oddziatow.

5. Szczegotowe przepisy regulujace zasady wyboru i dziatania Rady Rodzicow okre$la
Regulamin Rady Rodzicow.

6. Rada Rodzicow, bedaca rodzicielskim organem w Zespole, posiada glownie kompetencije
opiniodawcze i wnioskodawcze w zakresie wszystkich spraw Zespolu, a takze
kompetencje stanowigce obejmujgce zasady wydatkowania funduszy Rady.

7. Celem Rady Rodzicow jest:

reprezentowanie ogéhu rodzicow uczniow ;

podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia Statutowej dziatalnosci Szkoty;

spojne oddziatywanie na uczniow poprzez rodzing w procesie dydaktyczno-wychowawczym
i opiekunczym, zgodnie z ich potrzebami rozwojowymi i zdrowotnymi;

tworzenie dobrego klimatu spotecznego i warunkow materialnych do funkcjonowania Szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegdInosci:
uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci dotyczacej struktury i trybu pracy Rady oraz
okreslenie struktur dziatania ogotu rodzicow;
uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna: programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoly obejmujacego tresci i dziatania 0 charakterze wychowawczo-profilaktycznym
skierowane do uczniow realizowanego przez nauczycieli.
opiniowanie:
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a) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania Szkoty,

b) projektu planu finansowego.

9. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia przez
Rade Rodzicoéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng nowego programu.

10. Kadencja Rady Rodzicow trwa 1 rok. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dokonywania zmiany
sktadu Rady.

§33
Samorzad Uczniowski

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej samorzgdem.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0got uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad dziala poprzez Rade Samorzadu Uczniowskiego, w sktad ktorej wchodza:
Zarzad Samorzadu Uczniowskiego,
Rady Samorzadow Klasowych.

6. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nhauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji

miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wilasnych

zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej

zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu

z Dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
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. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.
. Samorzad sprawuje opieke nad Szkolnym Kotem Wolontariatu.

§ 34
Zasady wspélpracy organéw Szkoly

. Wszystkie organa Szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

. Kazdy organ Szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sa
Dyrektorowi Szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi
Szkoty.

. Kazdy organ po analizie planow dziatania pozostatych organdéw, moze wlaczyé sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujgc swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajagc kompetencji organu uprawnionego.

. Organy Szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladow i informacji.

Uchwaly organéw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
oprocz uchwat personalnych podaje si¢ do ogélnej wiadomosci w formie pisemnych
tekstow uchwatl umieszczanych na tablicy ogloszen.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty poprzez
swoja reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej,
a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia
dzieci.

. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi

stuzbowe;j
i obowigzujacych zasad.
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§ 35
Rodzice i nauczyciele wspoéldzialaja ze Szkolg
w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci

1. Formy wspoéldziatania uwzgledniajg prawo rodzicow / prawnych opiekunow do:
znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w oddziale i placowce;
znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania wychowankow;

uzyskiwania rzetelnych i wszechstronnych informacji na temat postgpow W nauce
i zachowaniu dzieci

uzyskiwania na biezaco informacji i porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia
dzieci oraz profilaktyki;

uznania prawa pierwszenstwa W wychowaniu dziecka- zesp6t nauczycielski spelia jedynie
funkcje pomocnicza;

uzyskania porad i wiedzy o wychowaniu i funkcjach opiekunczych rodziny;

wyrazania | przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy placowki;

udziatu w planowaniu i wspotpracy z Radg Rodzicoéw Szkoty.

2. Rodzice wspolpracujac ze Szkolg maja prawo do:

znajomosci Statutu Szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celow i zadan Szkoty;

zglaszania do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
I propozycje przekazujg do przewodniczgcego Rady Rodzicow;

wspotudziatu w pracy wychowawczej

a) uczestniczenie w ,,Dniach otwartych ”,

b) uczestniczenie w zajg¢ciach otwartych dla rodzicow,

C) przygotowywanie uroczystosci oddzialowych,

d) wilaczanie si¢ do prac spotecznych w placowce ,

e) organizowanie imprez dla grup wiekowych,

f) sponsoringu.

znajomosci organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje
Dyrektor Szkoty po zebraniu Rady Pedagogicznej;

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, Klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminow. Przepisy te sa omdOwione na pierwszym zebraniu rodzicow
i w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepow W nauce i
przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicow,
indywidualnego spotkania si¢ z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca
spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji ucznia);

do otrzymania uzasadnienia oceny ich dziecka:

a) ustnie podczas zebran i konsultacji indywidualnych,

b) pisemnie na pisemng prosbe ztozong do Dyrektora placowki.

(uchylono)
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9) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dziecka -
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna;

10) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty: Dyrektorowi Szkoty, organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice majg obowigzek:

1) dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) informowanie w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku Dyrektora o realizacji obowigzku
szkolnego spetlnianego W innej placowce, za granica lub przy przedstawicielstwie
dyplomatycznym innego panstwa;

3) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;

4) interesowania si¢ postgpami dziecka w nauce, jego frekwencjg;

5) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca oraz Scistej wspolpracy z nauczycielami
I specjalistami zatrudnionymi w Szkole w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;
przy czym nauczyciele i wychowawcy udzielaja informacji rodzicom o uczniu wylacznie
w czasie wolnym od prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i przerw migdzylekcyjnych.

6) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran;

7) zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne i niezbgdne pomoce;

8) zapewnienia dziecku warunkow, umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

9) przegladanie zeszytéw swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia;

10) dbania 0 wiasciwy stréj i higieng osobistg Swojego dziecka;

11) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w Szkole;

12) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarka szkolna;

13) udzielanie penej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka majgcej wptyw na bezpieczenstwo
i prawidlowe funkcjonowanie w grupie;

14) (uchylono)

15) (uchylono)

16) rodzice majg obowigzek usprawiedliwia¢ nicobecno$¢ dziecka i przekazywac inne informacje
dla nauczyciela poprzez: dziennik elektroniczny. Nicobecno$¢ nalezy usprawiedliwia¢ w ciggu
3 dni od pojawienia sig;

17) systematycznego sprawdzania dziennika elektronicznego;

18) (uchylono)

19) rodzice ucznia, ktory nie spetnia obowigzku szkolnego podlegaja egzekucji w trybie przepisow
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niespelianie obowigzku szkolnego
nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej
50% obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 36
Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami Szkoly
1. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng a Rada Rodzicow:
1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do Dyrektora;
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2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznac si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos$ z organow — strony sporu;

4) 0 swoim rozstrzygnigciu Wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciagu 14 dni od ztozenia informacji o sporze;

5) w przypadku sporu miedzy organami Szkoty, w ktorych strong jest Dyrektor,
powolywany jest Zespot Mediacyjny. W sktad Zespolu Mediacyjnego wchodzi po
jednym przedstawicielu organow Szkoty, z tym, ze Dyrektor Szkoly wyznacza
swojego przedstawiciela do pracy w zespole;

6) Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w
drodze glosowania.

7) strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie Zespolu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przyshuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.

Rozdziat 6
Organizacja pracy Szkotly

§ 37
1. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) plan pracy Szkoty;
2) arkusz organizaciji;
3) tygodniowy rozktad zajec.

§ 38
1. Terminarz organizacji roku szkolnego okreslaja odrebne przepisy;

2. Zasady szczegdlowej organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji placowki opracowany przez Dyrektora.

3. (uchylono)
4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Dyrektor, z uwzglednieniem zasad
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje zajgé

edukacyjnych.

§ 39
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza, zwane réwniez okresami.

§ 40
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Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddzial zlozony z wychowankow, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczgszczajg na zajecia edukacyjne
okreslone planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania
I programem wybranym z zestawu programoéw dla danego oddziatu.

2.

2a.

10.

W Szkole liczba uczniow w oddziale edukacji wczesnoszkolnej wynosi 25. W oddziale
integracyjnym liczba uczniow wynosi: do 20 uczniéw, w tym od 3 do 5 ucznidow
niepetnosprawnych.

(uchylono)

Podziat na grupy dokonywany jest zgodnie z odrgbnymi przepisami.

(uchylono)

(uchylono)

(uchylono)

Godzina lekcyjna w Szkole trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze
dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60
minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie

zajec.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I - Il ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.

Niektore zajecia obowigzkowe | nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone takze podczas
wycieczek | wyjazdow organizowanych dla uczniow naszego regionu zagrozonego
ekologicznie.

W uzasadnionych przypadkach, w zwigzku z przewidziang wcze$niej nicobecnoscig
nauczyciela Dyrektor ma prawo odwola¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne przydzielone

nieobecnemu nauczycielowi. Informacj¢ przekazuje wychowaweca lub inny nauczyciel.

§ 41

1. Ramowy plan nauczania okre$la tygodniowy wymiar zaje¢ edukacyjnych, godzin do
dyspozycji Dyrektora oraz zajec¢ rewalidacyjnych, ktore Szkota jest zobowigzana realizowac.

2.

Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-111 okresla ogolny przydziat czasu na poszczegdlne
zajecia Wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegdtowy rozktad dzienny zajec
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia.
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3. Tygodniowy rozktad zaje¢ w klasach IV-VIII okresla wymiar godzin dla poszczegdlnych
przedmiotow, grup przedmiotow, ktore Szkola jest zobowigzana realizowac.

4. Tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony jest przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

5. Godziny do dyspozycji Dyrektora Szkoty, z zastrzezeniem ust. 2, mogg by¢ przeznaczone
na:

zwiekszenie liczby obowigzujacych godzin zajec¢ edukacyjnych;

realizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

zorganizowanie zaje¢ edukacyjnych dla grupy ucznidw z uwzglednieniem ich potrzeb

| zainteresowan.

§ 42
Podstawowe formy dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej:

1. Obowiazkowe zajgcia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania.
2. Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

3. Zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
dydaktyczno-wyrownawcze;

zajecia specjalistyczne dla ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych.

5. Zajecia edukacyjne, o ktéorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12
0 ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia stycznia
1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnos$ci
przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z pozn. zm.4), organizowane w trybie
okreslonym w tych przepisach.

6. Zajecia edukacyjne, ktore organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego
Szkolg i po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i rady rodzicow.

6a. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

7. Dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

zajegcia Z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wigczony do szkolnego zestawu programéw nauczania.
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Zajecia w klasach dwujezycznych.

8. Zajecia w Szkole prowadzone sa:

w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas zajeé
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec;

w strukturach miedzyoddzialowych, tworzonych z wuczniow z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezyka mniejszos$ci 1 wlasnej historii i kultury ;

w toku nauczania indywidualnego;

w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania ;

w formach realizacji obowigzku szkolnego poza Szkota;

w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddzialowej i miedzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone Szkoty, wymiany mi¢dzynarodowe.

w formie nauczania hybrydowego 1 nauczania na odleglo$¢ w razie czasowego ograniczenia
funkcjonowania Szkoty.

9. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢
proces dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2.

§ 42a
Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje dziatajagce w srodowisku lokalnym, a w szczeg6lInosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i

innowacyjnej szkoly.

2. Wspolpraca szkoty ze stowarzyszeniem/organizacja harcerska:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte¢ wychowawczg i opiekuncza szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;
4) wplywa na integracj¢ uczniow;

5) wplywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wplywa na wzajemny rozwdj oraz na rozwoj uczniow;

3. Zgodg na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoly, po uprzednim
uzgodnieniu warunkoéw tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady

Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
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3a. Na terenie szkoly zakazuje si¢ dzialania stowarzyszen i innych organizacji promujacych
zagadnienia zwigzane z seksualizacjg dzieci. Stowarzyszenie lub inna organizacja, majaca
podja¢ dziatalno§¢ w szkole, musi przekaza¢ Dyrektorowi informacje dotyczace swojej
dziatalno$ci, a takze treSci przekazane uczniom w szkole oraz wykorzystywane materiaty.
Dyrektor zwraca si¢ Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow o opini¢ na temat tej dziatalnosci
oraz informuje o zgloszeniu organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
4. Na terenie Szkoty dziata stowarzyszenie ,,Wszystko dla dzieci”.

1) Zasady dzialania stowarzyszenia ,,Wszystko dla dzieci” zostaly okreslone w jego

statucie.

§ 43
Organizacja nauki religii/etyki

1. Uczniom Szkoly na zyczenie rodzicoOw/prawnych opiekunéow Szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odr¢gbnymi przepisami.

2. Zyczenie, 0 ktorym mowa W ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zostac¢
zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej niz
7 uczniow z danego oddzialu, zajecia te mogg by¢ organizowane w formie zajec
miedzyoddzialowych lub miedzyklasowych, zas w przypadku, gdy w catej Szkole liczba
chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 osob, Dyrektor przekazuje deklaracje
rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki
w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

4. Udzial ucznia w =zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwoch rodzajach zajec.

5. W przypadkach, gdy uczen uczgszczal na zajecia religii i etyki, do sredniej ocen wlicza sig
kazda z ocen.

6. Uczniowie, niekorzystajacy z lekcji religii lub etyki objeci sg zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi.

7. Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu 0 programy zatwierdzone przez wiadze koscielne
danego wyznania.

8. Nauczyciela religii zatwierdza Dyrektor na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego przez wiladze koscielne danego wyznania.
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9. Nauczyciele religii, etyki wchodza w sktad Rady Pedagogicznej.

10. Ocena z religii, etyki umieszczona jest na swiadectwie szkolnym i wlicza si¢ do s$redniej
ocen.

§ 44

1. Uczniom danego oddziatu organizuje si¢ zajecia z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym,

(Wychowanie do Zycia w Rodzinie) 0 zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego

rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji Dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej
Klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcow i dziewczat.

2. Uczen Szkoly nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice/ prawni opiekunowie
zglosza Dyrektorowi Szkoly w formie pisemnej sprzeciw wobec udzialu ucznia
W zajeciach.

3. Zajecia z Wychowania do Zycia w Rodzinie nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia.

§ 45
Zasady organizowania zaje¢ jezyka mniejszosci narodowej

1. Wprowadzenie nauczania jezyka mniejszosci odbywa si¢ na podstawie pisemnego
wniosku rodzicow.

2. Whiosek sktada si¢ Dyrektorowi Szkoty w terminie do dnia 20 wrze$nia roku szkolnego,
ktorego dotyczy wniosek.

3. Whiosek dotyczy catego okresu nauki ucznia w danej Szkole — sktada si¢ go tylko raz.

4. Zlozenie wniosku jest rOwnoznaczne z:

1) w przypadku nauki jezyka mniejszo$ci, zaliczeniem tych zaj¢¢ do obowiazkowych zajeé
edukacyjnych ucznia z pelnymi konsekwencjami zasad oceniania, klasyfikowania i
promowania (uzyskana ocena wlicza si¢ do $redniej ocen, ocena koncoworoczna ma wptyw na
promowanie do nastepnej klasy);

2) w przypadku nauki wiasnej historii i kultury (klasa V i VI) — zaliczeniem tych zaje¢ do
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia (uzyskana ocena wlicza si¢ do sredniej ocen jednak
nie ma wptywu na promocje i ukonczenie Szkoty).

5. Zajecia wlasnej historii 1 kultury nie funkcjonuja w systemie o$wiaty jako osobny

przedmiot nauczania a udziat w tych zajeciach jest mozliwy wylacznie wtedy, gdy
roéwnoczesnie uczen objety jest nauczaniem jezyka mniejszosci.
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. Rodzice ucznia moga zlozy¢é o$wiadczenie o rezygnacji z nauki jezyka mniejszo$ci.
Oswiadczenie sktada si¢ w formie pisemnej Dyrektorowi Szkoty, nie p6zniej niz do dnia
29 wrzesnia roku szkolnego, ktorego dotyczy rezygnacja. Zlozenie os$wiadczenia jest
roOwnoznaczne z zaprzestaniem udziatu ucznia w nauce jezyka mniejszosci i nauce wiasne;j
historii i kultury.

§ 45a
Organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci i mlodziezy bedacych
obywatelami Ukrainy

. Warunki 1 sposéb organizacji ksztalcenia, wychowania opieki 1 promowania uczniow z
Ukrainy reguluja odrebne przepisy.

§ 46
Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego

. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica
ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreSlony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ W zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia
z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia.
Zasady oceniania okreslajg przepisy zawarte w Statucie Szkoty — Wewngtrzszkolne Zasady
Oceniania.

. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, Dyrektor Szkoty zwalania ucznia z realizacji
zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach pod opicka
nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia ztozg o$wiadczenie 0 zapewnieniu dziecku opieki na
czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji
w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.

Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 47
Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie
orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania zwalania do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z glteboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi lub z autyzmem z
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nauki drugiego jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 48
1. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow/prawnych opieckunéw ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkow na spehianie
obowiazku szkolnego poza Szkofla.

§ 49
1. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu zabezpieczajaC dostgp uczniom do tresci,
ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie
hastem szkolnej sieci WiFi, a takze instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i
ciggly jego aktualizacje.

§ 50
1. W Szkole obowigzuje 5 — dniowy tydzien nauki.

§ 51
1. Przerwy lekcyjne trwaja 5 lub 10 minut, w tym dwie przerwy obiadowe: 15 i 20 minutowa.

§ 52
(uchylono)

§ 53
1. Dla ucznidéw, ktoérzy musza przebywaé dtuzej w Szkole, w szczegdlnosci ze wzgledu na
czas pracy rodzicoOw - na wniosek rodzicow, organizacje dojazdu do Szkoty albo inne
okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w Szkole, Szkota organizuje zajecia
sSwietlicowe.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i miodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci
zajecia rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajgce prawidlowy rozwodj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

3. Planowanie pracy, organizacja i dobor form zaj¢é naleza do kompetencji nauczycieli
wychowawcow grup wychowawczych.

4. Swietlica szkolna zapewnia opieke dzieciom klas 1-VIII oraz wszystkim uczniom
integracyjnym, ktorzy ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub organizacj¢ dojazdu do

Szkoty musza przebywac dtuzej w Szkole.

5. (uchylono)
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6. Kwalifikowanie i przyjmowanie ucznidow do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie Karty
Zgloszenia Dziecka do Swietlicy Szkolnej .

7. Zajecia W swietlicy szkolnej sa prowadzone na podstawie programu pracy, ktory jest
zgodny z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym Szko?y.

8. Zajecia prowadzone sa w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza wynosi do 25
uczniow.

9. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju uczniow firma
cateringowa zapewnia obiady uczniom. O wyborze firmy cateringowej decyduje Rada
Rodzicow .

10. Pracownikami pedagogicznymi swietlicy sg nauczyciele - wychowawcy.

11. Zadania $wietlicy:

zapewnianie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej;

organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej, przyzwyczajanie
do samodzielnej pracy umystowej;

organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniu i na powietrzu majacych na celu
prawidlowy rozwoj fizyczny;

zapoznanie dzieci z mozliwoscig zdrowego i pozytecznego organizowania sobie wolnego
czasu;

pomoc dzieciom 0 obnizonym poczuciu wilasnej warto$ci W uzyskiwaniu wyzszej samooceny
poprzez zgodny z ich mozliwosciami wktad w zycie zespotu oraz zdobywanie na tej drodze
poczucia przydatnosci i uznania;

wspoldziatanie z rodzicami/prawnymi opiekunamis;

prawa i obowigzki ucznia uczeszczajacego do swietlicy okresla odrebny regulamin znajdujacy
si¢ W $wietlicy szkolnej;

rodzice obowigzani sg odbiera¢ terminowo dzieci ze $wietlicy oraz przestrzega¢ Regulaminu
Swietlicy.

12. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, W szczegdlnosci
wspierania prawidlowego rozwoju uczniéw, Szkota organizuje zywienie uczniow:

firma cateringowa wybrana przez Rade Rodzicéw zapewnia obiady uczniom i pracownikom

Szkoty;

korzystanie z positkow w stotowce szkolnej odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych

przepisach.

§ 54
1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, shizaca realizacji potrzeb i zainteresowan
wychowankow, zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz wiedzy o regionie.
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2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, dzieci przedszkolne, rodzice i wszyscy
pracownicy.

3. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zajec lekcyjnych i po
ich zakonczeniu zgodnie z organizacja roku szkolnego. Czas pracy biblioteki zatwierdza
Dyrektor na poczatku kazdego roku szkolnego.

4. Nadzor nad biblioteka pelni Dyrektor, ktory zapewnia odpowiednie warunki dziatania
biblioteki, a szczegdInosci dostosowanie do potrzeb pomieszczenia, wlasciwe wyposazenie
oraz $rodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki.

5. Inwentaryzacja w bibliotece szkolnej przeprowadzana jest razem z inwentaryzacja Szkoty
lub w wypadku zmiany bibliotekarza. Ma charakter skontrum bibliotecznego.

6. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:

gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow i wychowankoéw (w
grupach lub oddziatach).

7. Biblioteka spehia nastepujace zadania:

petni funkcje centrum multimedialnego;

wspomaga realizacje procesu dydaktyczno-wychowawczego;

wspiera dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawczg i profilaktyczng;

ksztaltuje kultur¢ czytelniczg ucznidw, wychowankow, wyrabia i poglebia nawyk czytania
i uczenia;

wspolnie z nauczycielami przygotowuje uczniow i wychowankéw do umiejetnego korzystania
z nowoczesnych technologii informacyjnych;

petni funkcje informacyjno-bibliograficznag;

zaspokaja potrzeby kulturalno-rekreacyjne uczniéw i wychowankow;

organizuje imprezy czytelnicze, np.: konkursy literackie, obchody Miedzynarodowego Dnia
Ksigzki i Praw Autorskich oraz ,,Pasowaniec ucznidéw Kklas pierwszych na czytelnika
biblioteki”;

jest pracownig dydaktyczna, w ktorej wykorzystuje si¢ réznorodne materialy biblioteczne
i technologie informacyjne na zajeciach z uczniami i wychowankami;

10) stanowi osrodek informacji o dokumentach (materiatach dydaktycznych) gromadzonych

w Szkole;

11) gromadzi, opracowuje technicznie zbiory i udostepnia ksigzki i inne zrodta informacji

uczniom, wychowankom, nauczycielom i innym pracownikom Zespotu;

12) gromadzi, wypozycza i udostgpnia uczniom podrgezniki, materiaty edukacyjne oraz

przekazuje materiaty ¢wiczeniowe;

13) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli.
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8. W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel-bibliotekarz posiadajacy odpowiednie
kwalifikacje, okreslone w odrgbnych przepisach.

9. Nauczyciel bibliotekarz:

prowadzi zajecia dydaktyczno-biblioteczne w poszczegdlnych oddziatach;

upowszechnia i promuje wszelkie nowosci ksiazkowe poprzez apele, wystawki, reklamy oraz
inne formy pracy;

informuje nauczycieli o czytelnictwie wychowankow, przygotowuje analizg stanu
czytelnictwa w poszczegolnych oddziatach na posiedzenia Rady Pedagogicznej;

gromadzi zbiory zgodnie z profilem programowym i potrzebami placowki;

gromadzi, wypozycza 1 udostgpnia uczniom podrgczniki, materialy edukacyjne oraz
przekazuje materiaty ¢wiczeniowe;

opracowuje, selekcjonuje i konserwuje zbiory biblioteczne;

wspolpracuje z rodzicami w zakresie poradnictwa na tematy wychowania czytelniczego
W rodzinie;

tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna;

organizuje roznorodne dziatania rozwijajgce wrazliwos$¢ kulturows i spoteczna;

10) prowadzi dokumentacje pracy biblioteki na zasadach uzgodnionych z Dyrektorem.

1)
2)
3)
4)

§ 55
Organizacja klas integracyjnych

1. Do oddziatéw integracyjnych przyjmowani sg uczniowie z orzeczeniem o0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego oraz skierowaniem Prezydenta Miasta Gliwice.

2. Liczba uczniow w oddziale integracyjnym w Szkole wynosi do 20, w tym od 3 do 5
uczniow niepetosprawnych.

3. (uchylono)
4. (uchylono)

5. W oddziatach integracyjnych zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje do prowadzenia zaj¢¢ specjalistycznych.

6. Nauczyciel pelnigcy funkcje nauczyciela wspomagajacego w oddziale integracyjnym
posiada kwalifikacje okreslone przepisami.

7. Uczniom w oddziale integracyjnym zapewnia sig :

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o ksztatceniu specjalnym;
odpowiednie warunki do nauki i zabawy;

zajecia specjalistyczne;

integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym.
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8. Za bezpieczenstwo uczniow niepelnosprawnych W czasie nieobecnosci nauczyciela
wspomagajacego odpowiadajg nauczyciele prowadzacy zajecia w sali, a podczas przerw
miedzylekcyjnych - nauczyciele dyzurujacy.

9. Plan wychowawczy w oddziatach integracyjnych jest opracowywany wspdlnie przez
wychowawce oOraz nauczyciela wspomagajacego, dopasowany do potrzeb uczniow,
zgodny z Programem Wychowawczo- Profilaktycznym Szkoty.

§ 56
Wolontariat
1. Aktywnos¢ prospoleczna uczniow oraz dziatania z zakresu wolontariatu sa organizowane
i koordynowane przez Szkolne Koto Wolontariatu objete opiekag Samorzadu Szkolnego.
Czlonkiem Kota moze by¢ kazdy uczen.

2. Cele dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu:

zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;

angazowanie ucznidow W swiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

promowanie wsrod dzieci i miodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwo$ci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej
na terenie Szkoty i w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobow pomocy i tworzenie zespotdow wolontariuszy do ich realizacji;

posredniczenie We wigczaniu dzieci i mlodziezy do dziatan o charakterze wolontarystycznym
W dzialania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych
w srodowisku lokalnym, akcjach ogéInopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;
wpieranie ciekawych inicjatyw miodziezy szkolnej;

promowanie idei wolontariatu;

angazowanie si¢ W miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze

charytatywnym.

3. Wolontariusze:

wolontariusz, to osoba pracujaca na zasadzie wolontariatu;

wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc,
tam, gdzie jest ona potrzebna;

cztonek Kota Kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwoscig, checig niesienia pomocy, troska 0
innych;

czlonek Kota wywiazuje si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowiazan;
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5) kazdy czlonek Kofla stara si¢ aktywnie wlaczy¢ w dziatalnos¢ Kota oraz wykorzystujac swoje
zdolnosci
I doswiadczenie zglasza¢ wlasne propozycije i inicjatywy;

6) kazdy cztonek Kola swoim postgpowaniem stara si¢ promowac ide¢ wolontariatu, godnie
reprezentowac swoja Szkolg oraz by¢ przyktadem dla innych.

4. W ramach dzialan z zakresu wolontariatu uczniowie moga:
1) organizowac¢ w Szkole zbioérki na cele charytatywne;
2) wspolpracowac z dziatajacym na terenie placowki stowarzyszeniem ,,Wszystko dla dzieci”;
3) wspodlpracowac z instytucjami zajmujacymi si¢ dziatalnoscig dobroczynng;
4) wlaczac si¢ w samopomoc uczniowska rozumiang jako udzielenie wsparcia kolezenskiego w
nauce.

5. Nad akcjami Szkolnego Kota Wolontariatu czuwa Zarzad Samorzadu Szkolnego oraz jego
opiekunowie.

6. Rada Samorzadu Szkolnego moze wybra¢ sposrod nauczycieli dodatkowego opiekuna
wspierajacego 1 koordynujacego dziatania z zakresu wolontariatu.

§ 57
Organizacja wewnatrzszkolnego system doradztwa zawodowego

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniow poprzez zaplanowane i systematyczne
dziatania w celu wspierania ucznidw w procesie rozpoznawania indywidualnych
mozliwos$ci, zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $§wiadomych
decyzji edukacyjnych i zawodowych, w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu
ksztatcenia i zawodu.

2. Glowne zadania Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:
1) wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;
2) wspieranie rodzicoOw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mlodziezy;
3) rozpoznawanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje dotyczace edukacji i kariery;
4) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;
6) prowadzenie grupowych zajeé aktywizujacych wspierajacych uczniow w $wiadomym
wyborze Szkoty;
7) podejmowanie tematyki zwigzanej z planowaniem S$ciezki edukacyjno-zawodowej podczas
godzin wychowawczych;
8) badanie losow absolwentow;
9) w zakresie wspolpracy z rodzicami:
a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzie¢mi,
b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,
C) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkdt ponadpodstawowych,
d) indywidualne spotkania z rodzicami.

Strona 52 z 128



1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

Statut Szkoty Podstawowej z Oddzialami Integracyjnymi nr 39
W Zespole Szkolno- Przedszkolnym nr 4 w Gliwicach

3. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

w formie orientacji zawodowej w klasach 1-VI1 Szkoty podstawoweyj;

w formie doradztwa zawodowego w klasach VI1-VI11 Szkoty podstawowej;

na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego;

na zajeciach z wychowaweca;

w ramach zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

w Kklasach VII-VIII w formie zaje¢ doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin
dydaktycznych w ciggu roku szkolnego;

w formie pogadanek, warsztatow, projekcji filméw, prezentacji;

w formie spotkan z przedstawicielami wybranych zawodow;

poprzez udzial ucznidow w konkursach, olimpiadach, projektach edukacyjnych i innych
wydarzeniach szkolnych nastawionych na poznawanie 1 prezentowanie uzdolnien
1 zainteresowan;

10) poprzez wycieczki;
11) przez udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia zawodu

i planowania dalszej kariery zawodowej;

12) poprzez udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniow, rodzicéw i nauczycie;
13) w formie udzialu w Dniach otwartych szkét ponadpodstawowych, targach pracy/ targach

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

edukacyjnych.

4. Doradztwo zawodowe w Szkole uwzgle¢dnia tresci zwigzane z:

poznaniem siebie oraz wiasnych zasobow;

Swiatem zawodow 1 rynkiem pracy;

rynkiem edukacyjnym iuczeniem si¢ przez cale zycie;

planowaniem wlasnego rozwoju i podejmowaniem decyzji edukacyjno-zawodowych.

5. Doradztwo zawodowe w Szkole realizowane jest przez:
wychowawcow;

nauczycieli przedmiotows;

nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej;

doradcg zawodowego;

pedagogdéw szkolnych;

psychologa szkolnego;

bibliotekarza.

6. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego Szkota wspotpracuje z:
rodzicami uczniow,
poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
urzedem pracy;
wolontariuszami;
szkolami ponadpodstawowymi oraz uczelniami wyzszymi;
pracownikami Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego;
organizatorami targdw szkot ponadpodstawowych, targéw pracy i edukacji;
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Slaskim Kuratorium Os$wiaty w Katowicach - oddziat w Gliwicach rodzicami uczniow;
absolwentami Szkoty;

10) innymi osobami wpierajacymi organizacj¢ szkolnego doradztwa zawodowego.

1)

2)
3)

4)
5)

1)

2)

7. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI maja za zadanie rozbudza¢ ciekawo$c¢
poznawczg dzieci oraz motywacj¢ do nauki, ksztaltowaé umiejetnosci i postawy do
naturalnej aktywnosci, umozliwiaé poznawanie interesujacych zawodow, ksztaltowaé
gotowos¢ do wyborow edukacyjnych.

8. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII maja na celu wspieranie
ucznidw w procesie przygotowania ich do swiadomego 1 samodzielnego wyboru kolejnego
etapu ksztalcenia 1 zawodu, z uwzglgdnieniem ich zainteresowan, uzdolnien
i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

9. Zajgcia z doradztwa zawodowego nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocj¢
ucznia do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie przez ucznia Szkoty.

10. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw 1 stuchaczy na dzialania zwigzane z realizacja
doradztwa zawodowego;

prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologow lub pedagogow w realizacji dziatan okreslonych w programie;

koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez Szkote;

realizowanie dziatah wynikajagcych z programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego.

11. Doradca zawodowy przy wspodlpracy pedagoga szkolnego oraz nauczycieli uczacych, na
kazdy rok szkolny, opracowuje program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

12. Dyrektor w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego zatwierdza program realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

13. Program zawiera:
dzialania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dziatan, uwzgledniajaca tresci programowe,

b) oddziaty, ktorych dotycza dziatania,

c) metody i formy realizacji dziatan,

d) terminy realizacji dziatan,

e) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegdlnych dziatan,
podmioty, z ktorymi Szkota wspotpracuje przy realizacji dzialan.
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14. Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego tworzony jest
z uwzglednieniem potrzeb uczniow i rodzicoOw oraz lokalnych lub regionalnych dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym.

15. Wszyscy czlonkowie Rady Pedagogicznej, pracownicy instytucji wspierajacych doradcza
dziatalno$¢ Szkoty, rodzice lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty
dokonywania wyboroéw zawodowo-edukacyjnych zaangazowani sg w realizacj¢ dzialan
zwigzanych z programem realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

16. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

przyblizenie uczniom obecnego modelu ksztalcenia w Polsce;

zapoznanie uczniow ze swiatem zawodow;

poznawanie siebie, wilasnych zasobow;

konfrontowanie samooceny uczniow z wymaganiami szkot 1 zawodow;

pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;

pomoc W wyborze Szkoty ponadpodstawoweyj;

zapoznanie uczniow z systemem elektronicznej rekrutacji do szkot ponadpodstawowych;
indywidualng prace z uczniami majacymi problemy z wyborem Szkoty;

przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych.

17.W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkolty wewnatrzszkolny system
doradztwa zawodowego jest realizowany w formie ksztalcenia na odlegtos¢. Spotkania
z rodzicami, udziat w imprezach i1 wyjSciach umozliwiajagcych poznawanie $wiata
zawodow oraz oferty szkolnictwa ponadpodstawowego sa uzaleznione od aktualnej
sytuacji epidemiologicznej w regionie 1 dostosowane do biezacych wytycznych
sanitarnych. Doradca zawodowy, w razie pytan ze strony ucznidw, pozostaje do ich
dyspozyciji.

Rozdziat 7
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 58
1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych,
administracyjnych i pracownikow obstugi.

§ 59
1. W Szkole funkcje kierownicza, oprocz Dyrektora moze petni¢ Wicedyrektor,
W szczegdlnosci:

wydaje zarzadzenia regulujace wewngtrzng organizacje pracy Szkoty;
podpisuje i wystawia okre$long przez Dyrektora w przydziale czynnosci kategorie
dokumentow;
zatwierdza plany i harmonogramy okreslonych przedsiewzig¢;
kontroluje dokumentacje Szkoty;
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5) podejmuje decyzje w zakresie spraw okreslonych przez Dyrektora w przydziale czynnosci;

6) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole;

7) Wicedyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Wicedyrektora
Szkoty.

§ 60
1. Nauczyciele prowadzg prace dydaktyczno- wychowawcza i opieckuncza, sa odpowiedzialni
za jako$¢ i1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych im wychowankow. Do
obowigzkow nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo wychowankoéw poprzez:

a) punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec,

b) systematyczng kontrole obecnosci wychowankow na kazdej godzinie lekcyjnej,
sumienne petienie dyzurow,

C) nieopuszczanie sal w czasie zajgc,

d) organizacje wlasciwej opieki podczas wyjs¢ poza teren placowki (zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami).

2) poznawanie osobowosci, warunkoéw zycia i stanu zdrowia wychowankow, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego, poznawanie i ksztaltowanie uzdolnien, zainteresowan oraz cech
charakteru;

3) rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do zajg¢ - zgodnie z zasadami wspdtczesnej
dydaktyki;

4) prawidlowa realizacja program6éw nauczania i dgzenie do osiggania jak najlepszych wynikow;

5) doskonalenie zawodowe, troska o warsztat pracy;

6) tworzenie warunkow do aktywnego i tworczego udzialu wychowankow W procesie
dydaktyczno-wychowawczym poprzez: wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia si¢
I dzialania, ksztaltowanie umiejetnosci pracy indywidualnej i zespotowej ;

7) wspieranie wychowankow uzdolnionych poprzez przygotowywanie ich do konkursow
i olimpiad;

8) ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz wdrazanie do
czynnego uczestnictwa w zyciu placowki, rodziny, srodowiska i kraju;

9) upowszechnianie samorzadnosci jako metody wychowawcze;j ;

10) ochrona wychowankow przed skutkami demoralizacji i uzaleznienia, organizowanie
niezb¢dnej opieki profilaktyczno-resocjalizacyjne;j ;

11) umozliwienie realizacji indywidualnego toku nauki i indywidualnego programu nauki ;

12) systematyczna wspotpraca z domem rodzinnym wychowankow;

13) zachowanie bezstronnosci w ocenie wychowankow;

14) dostosowanie wymagan edukacyjnych dla wychowankow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi zgodnie z zaleceniami: Zespotu Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej,
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, psychologa i pedagoga itp.;

15) uzasadnianie ustalonej oceny uczniom i rodzicom ;

16) przechowywanie sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac ucznia do konca roku
szkolnego;

17) udostepnianie sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac ucznia uczniowi i jego rodzicom;
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18) dokonanie wyboru podrecznikéw sposrod podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego
na okres trzech lat;

19) przygotowywanie rocznych planow dydaktycznych, IPET- ow (w przypadku nauczycieli
wspomagajacych);

20) pomaganie uczniom i wychowankom w przezwyci¢zaniu trudnosci i niepowodzen szkolnych,
W oparciu 0 rozpoznanie potrzeb;

21) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow i wychowankow, ich zdolnosci oraz
zainteresowan;

22) ochrona uczniow | wychowankoéw przed skutkami demoralizacji i uzaleznienia, organizowanie
niezbednej opieki profilaktyczno- resocjalizacyjnej;

23) systematyczna wspotpraca z domem rodzinnym uczniéw | wychowankow;

24) wyciaganie konsekwencji wynikajacych z tamania punktow Statutu;

25) rzetelne 1 systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

26) prowadzenie zaje¢ dodatkowych oraz prowadzenie dokumentacji tychze zaje¢ wynikajacych
z potrzeb wspierania ucznia lub potrzeb wynikajacych z zadan Statutowych placéwki, zgodnie
z porozumieniem pomig¢dzy Radg Pedagogiczna, a Dyrektorem Placowki ;

27) prowadzenie obserwacji pedagogicznych zakonczonych analiza 1 oceng gotowos$ci dziecka
do podjecia nauki w Szkole (diagnoza przedszkolng);

28) nauczyciel ma obowigzek doskonali¢ si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami Szkoty;

29) nauczyciel jest dostepny dla rodzicow i uczniow w wymiarze 1 godziny tygodniowo
(nauczyciel zatrudniony na pelen etat) lub 1 godziny w ciggu dwoch tygodni (nauczyciel
zatrudniony na 'z etatu):

a) konsultacje, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2f Karty Nauczyciela (rozdziat 7 § 60 ust 1. pkt
29 Statutu), sa realizowane w formie stacjonarnej;

b) rodzice uczniow zglaszajg che¢¢ udziatu w konsultacji (w trakcie godziny dostepnos$ci) za
pomocg stosownego wpisu w dzienniku elektronicznym,;

C) uczniowie sami informujg nauczyciela o potrzebie konsultacji;

d) terminy i godziny konsultacji sg umieszczone na stronie internetowej szkoty;

e) konsultacje majg charakter opinii, wyjasnien lub porad;

f) konsultacje nie sg realizowane w formie zajec;

g) konsultacje nie podlegaja ewidencji czasu pracy przez pracodawce oraz dokumentowaniu.

2. Dyrektor szczegdlng opieka i troska otacza miodych i poczatkujacych nauczycieli,
przydzielajac im — opiekuna.

§ 61
1. Pracg wychowawczg oddziatu kieruje nauczyciel - wychowawca, ktory powinien:

1) organizowa¢ zaj¢cia oddziatu ksztattowaé atmosfere dobrej pracy, zyczliwosci, kolezenstwa
i przyjazni wsrod uczniow | wychowankow;

2) wspoétdziata¢ z nauczycielami uczacymi w oddziale, ktoérego jest wychowawcs, dla
doskonalenia procesu dydaktyczno- wychowawczego, z rodzicami w celu wczesnego
wykrywania probleméw i skutecznego ich zwalczania oraz eliminowania przyczyn
spotecznego niedostosowania i ochrony przed skutkami demoralizacji srodowiska ;
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3) inicjowa¢ pomoc dla wychowankéw majacym trudnosci W nauce, otaczaé opieka
wychowankow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej i losowej oraz organizowaé
niezbg¢dng pomoc w tym zakresie, zgtasza¢ Dyrektorowi potrzebe utworzenia zespotu PPP dla
danego wychowanka,;

4) systematycznie informowaé rodzicow/ prawnych opiekunéw 0 postgpach w nauce,
trudnosciach rozwojowych i zachowaniu wychowankéw na terenie placowki oraz
organizowa¢ Wzajemne kontakty miedzy rodzicami, nauczycielami i dyrekcja ;

5) wspolpracowa¢ z Radg Pedagogiczng i rodzicami/prawnymi opiekunami w realizacji zadan
dydaktycznych 1 wychowawczych, prowadzi¢ dziatania dla upowszechniania kultury
pedagogicznej wsrod rodzicow ;

6) inspirowa¢ 1 organizowa¢ s$rodowisko wychowawcze na rzecz placowki, prowadzi¢ do
mozliwie jak najpetniejszej integracji placowki ze srodowiskiem lokalnym;

7) prowadzi¢ dziatania dla upowszechniania kultury pedagogicznej wsrod rodzicow;

8) inicjowa¢ samorzadng dziatalno$¢ wychowankow poprzez stwarzanie dogodnych warunkow
do Statutowej dziatalnosci organizacji uczniowskich i mtodziezowych oraz sprawowac opieke
nad samorzadem Klasowym ;

9) systematycznie oddziatywa¢ na wychowankow W celu ksztaltowania ich poczucia
odpowiedzialnosci za wlasne czyny oraz wyrabia¢é pozadane postawy spoleczne
i obywatelskie;

10) wyrabia¢ u wychowankow trwale nawyki uczestnictwa w zyciu placowki i1 zajeciach
pozalekcyjnych;

11) czuwa¢ nad realizacjg obowigzku szkolnego;

12) prowadzi¢ okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej w oddziale;

13) sprawdza¢ przyczyny nieobecnosci wychowanka zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

14) informowa¢ nauczycieli uczacych w jego oddziale o zaleceniach: Zespolu Pomocy
Psychologiczno-Pedagogicznej, Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, psychologa
i pedagoga dla konkretnych wychowankow.

2. Wychowawca ma prawo korzysta¢ W swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
wilasciwych placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

3. Formy kontaktow wychowawcy z rodzicami / prawnymi opiekunami sg nastepujace:
1) konsultacje indywidualne podczas godziny dostepnosci dla rodzicow i uczniow;
2) zebrania;
3) spotkania w ramach dni otwartych;
4) otwarte lekcje i zajecia;
5) pedagogizacja rodzicow.

4. Zebrania z rodzicami/ prawnymi opiekunami odbywaja si¢ wedlug harmonogramu
ustalonego na poczatku kazdego roku szkolnego.

§ 62
1.Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrgbne przepisy.
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§ 63
1. Obowiazki i zakresy zadan w/w pracownikow okresla Dyrektor.

§ 64
1.Pracownicy zatrudnieni na umowe 0 pracg W Szkole sg pracownikami samorzadowymi i
podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

§ 65
1.Pracownik zatrudniony w Szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdlowy zakres
obowigzkoéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdlowego zakresu obowigzkow jest
potwierdzane podpisem pracownika

Rozdzial 8
Prawa i obowiazki uczniow

§ 66
1.Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

3) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postgpow
W nauce;

4) ochrony przed nadmiernym karaniem, biciem i ztym traktowaniem;

5) ochrony przed ponizaniem przez inne osoby ;

6) mie¢ wlasne zdanie, a w sprawach, ktore go dotyczg dorosli powinni go wystuchac¢;

7) ochrony zdrowia i uzyskania pomocy u pielegniarki szkolnej, nauczyciela;

8) powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie i zakresie prac pisemnych z poszczegdlnych
przedmiotow;

9) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

10) sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny postepow W nauce i zachowaniu;

11) otrzymania uzasadnienia ustalonej oceny;

12) udost¢pnienia sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac;

13) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

14) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;

15) uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych;

16) korzystania z pomieszczen placowki, sprzetu, srodkow dydaktycznych, biblioteki;

17) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w placowce zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie jego godnosci;

18) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia placowki a takze
swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob;

19) uczestniczenia w zorganizowanych formach wypoczynku w czasie wakacji i ferii zimowych;

20) udziatu w akcji tzw. ,,zielonych szkot”;
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21) wptywania na zycie placéwki poprzez dziatalno$¢ samorzadowa;

22) reprezentowania placowki na zewnatrz ;

23) zrzeszania si¢ W organizacjach uczniowskich dziatajacych w placowce. Zasady dziatania
organizacji okreslajg odrgbne regulaminy ;

24) najwyzej dwoch sprawdzianow tygodniowo w klasach 1-6, a w klasach 7-8 najwyzej trzech;

25) zapowiedzi sprawdzianu z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

26) otrzymania informacji o wynikach sprawdzianu w ciggu 2 tygodni od jego napisania;

27) odpoczynku w przerwach miedzy lekcjami, w okresie $wiat i ferii;

28) ochrony przed natogami (papierosy, alkohol, narkotyki);

29) zachowania tajemnicy o swoich schorzeniach przed kolegami;

30) otrzymania informacji na jeden miesiac przed konferencja klasyfikacyjng o przewidywanych
srodrocznych ocenach niedostatecznych z przedmiotéw i nagannej ocenie zachowania oraz do
otrzymania informacji na jeden miesiac przed konferencja klasyfikacyjna 0 przewidywanych
ocenach rocznych z przedmiotoéw i ocenie zachowania;

31) ztozenia podania do Dyrektora Szkolty 0 przeprowadzenie egzaminu sprawdzajacego
w przypadku, gdy nie zgadza si¢ z oceng roczng z przedmiotu lub zachowania w razie
naruszenia przepisow prawnych obowigzujacych w Wewnetrznych Zasadach Oceniania;

32) poprawienia niedostatecznej oceny ze sprawdzianu;

33) poprawienia oceny rocznej w przypadku oceny wahajacej sig, jesli spelnia warunki okreslone
W Wewngtrzszkolnych Zasadach Oceniania,

34) poprawienia oceny zachowania w nastgpnym pétroczu;

35) bezptatnego dost¢pu do podrecznikow, materiatow edukacyjnych, materialdow ¢wiczeniowych
przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych (art. 22ac ustawy o systemie
oswiaty.)

2. W przypadku naruszenia praw ucznia uczen/rodzice mogg ztozy¢ skarge. Skargi w formie
pisemnej przyjmuje Dyrektor. Skargi rozpatruje zespo6t ds. rozwigzywania konfliktow
i skarg powotany przez Dyrektora placowki. Zespot rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od
daty jej wptyniecia i udziela pisemnej odpowiedzi.

§ 67

1. Uczen ma obowiazek:

1) uczeszczaé na zajgcia szkolne;

2) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie;

3) poszerza¢ wiedze i umiejetnoscei, przygotowywac si¢ do zajec szkolnych;

4) godnie i kulturalnie zachowywac si¢ w Szkole i poza nig oraz godnie ja reprezentowac;

5) aktywnie uczestniczy¢é W zajeciach przewidzianych planem i programem nauczania danej
oddziatu;

6) uczy¢ sie systematycznie i pracowac nad wiasnym rozwojem;

7) troszczy¢ si¢ 0 honor placowki, jej dobre imig, szanowac | wzbogacac jej tradycje;

8) wypetnia¢ polecenia nauczycieli, dyrekcji i innych pracownikow placowki, przestrzegac
obowigzujacych przepisow i zarzadzen wiadz. Powierzone zadania wypetnia¢ sumiennie
i odpowiedzialnie;

9) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do przetozonych oraz wszystkich pracownikow placowki i kolegow;
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10) zachowywac¢ si¢ zgodnie z zasadami kultury i wspoélzycia spotecznego;

11) chroni¢ wtasne zdrowie i dba¢ 0 bezpieczenstwo ;

12) dba¢ o tad, porzadek i estetyke swojej sali, 0 atmosfere W niej panujaca oraz 0 wspdlnie
uzytkowane dobro (sprzgt, meble, urzadzenia i pomoce szkolne);

13) dba¢ o pickno mowy ojczystej;

14) usprawiedliwi¢ kazda nieobecnos$¢ niezwlocznie po przyjsciu do Szkoty nie pozniej jednak niz
do trzeciego dnia liczac od ostatniego dnia nicobecnosci;

15) szanowa¢ sprzet oraz wyposazenie Sali innych pomieszczen; za wszelkie zniszczenia
odpowiadajg materialnie rodzice/ prawni opiekunowie;

16) nie opuszcza¢ budynku Szkoty w czasie przerw;

17) przedlozy¢ pisemng prosbe rodzicow w przypadku wezesniejszego wyjscia ze Szkoty;

18) przekazywac informacje zawarte w zeszycie korespondencji nauczycielom lub rodzicom;

19) przedstawi¢ wychowawcy usprawiedliwienie nicobecnosci w Szkole w ciggu 3 dni od powrotu
do Szkoty;

20) nosi¢ stroj galowy w czasie:

a) uroczystosci wynikajgcych z ceremoniatu placowki,
b) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren placowki w charakterze
reprezentacji.

21) przez stroj galowy nalezy rozumiec:

a) dla dziewczat: biata bluzka, granatowa lub czarna spddniczka (nie krotsza niz do
kolan) lub spodnie czarne lub granatowe;
b) dla chtopcow: biata koszula lub bluza, granatowe lub czarne dtugie spodnie.

22) w doborze ubioru codziennego nalezy zwroci¢ uwage na umiar;

23) na terenie placowki uczen jest zobowigzany nosi¢ obuwie zmienne, nie zagrazajace zdrowiu;

24) uczen ma obowigzek przestrzegac¢ zasad higieny osobistej;

25) wyglad zewngtrzny nie moze mie¢ wptywu na oceng z przedmiotu;

26) zabrania si¢ noszenia odziezy, bizuterii, tatuazy, naklejek, plecakéw (przyboroéw szkolnych) z
symbolami propagujagcymi idee sprzeczne z ogo6lnie przyjetymi normami spolecznymi
(symbole narkotykéw, ideologii faszystowskich, skrajnie narodowych nawotujacych do
nietolerancji i przemocy itp.).

27) (uchylono)

§ 68
W Szkole ustala si¢ nagrody i kary stosowane wobec uczniéw

1. Uczen jest nagradzany za rzetelng nauke i prace na rzecz Szkoty, wzorowe postepowanie
i wybitne osiggnigcia oraz aktywne uczestnictwo w zyciu placowki.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Samorzadu oraz
Rady Rodzicow, po zasiegnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej.

3. Uczen moze by¢ nagrodzony:
1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
2) pochwatg Dyrektora wobec wszystkich uczniow na apelu szkolnym;
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listem pochwalnym;

dyplomem;

nagroda rzeczowa,

$wiadectwem szkolnym z wyrdznieniem W postaci $wiadectwa z czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem ,,z wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat
srednig ocen wszystkich przedmiotow obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub
bardzo dobre zachowanie;

uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe, zgodnie
z regulaminem.

4. Nagrody finansowane sg przez Rade Rodzicow.

5. Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu:

uwagg ustng nauczyciela,;

uwagg pisemng wpisang W dzienniku;

upomnieniem wychowawcy;

zakazem uczestnictwa w imprezach oddziatlowych i placowki;

upomnieniem Dyrektora;

pisemng nagang Dyrektora;

przeniesieniem do rownoleglego oddziatu ( na wniosek wychowawcy, pedagoga, Dyrektora,
uchwatg Rady Pedagogicznej);

przeniesieniem do innej Szkoty za zgoda Slaskiego Kuratora Oswiaty;

dobor kary musi by¢ dostosowany do rangi popetionego czynu, wieku wychowanka.

5a. Uczen moze zosta¢ ukarany przez Dyrektora (za zgodg rodzicow/opiekunéw/swoja), gdy

wykazuje przejawy demoralizacji i/lub dopuscit si¢ czynu karalnego na terenie szkoty lub w
zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego Iub obowigzku nauki:

1) pouczeniem;

2) ostrzezeniem ustnym;

3) ostrzezeniem pisemnym;

4) konieczno$cig przeproszenia pokrzywdzonego;

5) konieczno$cig przywrodcenia stanu poprzedniego;

6) wykonaniem okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

6. Nie stosuje si¢ kar naruszajacych nietykalno$¢ i godnos$¢ osobista wychowanka.

7. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na okres probny, jezeli wychowanek uzyska
porgczenie Samorzadu Uczniowskiego i Rady Pedagogicznej.

8. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary do Dyrektora, ktéry bada jej zasadnosc
i podejmuje decyzje 0 jej utrzymaniu lub odwotaniu (w formie pisemnej). Uczen moze
takze odwota¢ si¢ od kary do Rzecznika Praw Ucznia dziatajacego przy Kuratorium
Oswiaty.
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9. Zesp6t ds. rozwigzywania skarg i konfliktow w ciggu 14 dni powinien rozpatrzy¢
odwolanie i udzieli¢ pisemnej odpowiedzi zainteresowanemu uczniowi.

10. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow/ prawnych opiekunéw wychowanka
0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

§ 69
Szczegotowe zasady karnego przeniesienia do innej Szkoly

1. Rada Pedagogiczna Szkoly moze podja¢ uchwale 0 rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia do innej Szkoty. Decyzj¢ w sprawie przeniesienia do innej Szkoty podejmuje
Slaski Kurator O$wiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do bedace zlozenia wniosku 0 przeniesienie do innej
Szkoty:

1) swiadome dzialanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniow lub pracownikow Szkoty;

2) rozprowadzanie lub uzywanie $rodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) swiadome fizyczne / psychiczne znecanie si¢ nad czlonkami spolecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dopuszczanie si¢ czyndéw chuliganskich o znacznym stopniu szkodliwosci moralnej np.
wszczynanie bdjek, awantur

5) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

6) kradziez mienia placowki lub prywatnego

7) wyhudzanie (np. pieni¢dzy), szantaz, przekupstwo;

8) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkow spotecznosci szkolnej;

9) czyny nieobyczajne;

10) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm, przerwanie zajeé
edukacyjnych 1 zamachu na bezpieczenstwo osob przebywajacych w budynku

11) demoralizacja innych ucznidw - zachowania ucznia powoduja duzg szkodliwosé
wychowawczg i spofeczng , a udzielane kary w formie upomnien i nagan nie przynosza
pozadanych rezultatow;

12) notoryczne famanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych srodkow
dyscyplinujacych;

13) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

14) falszowanie dokumentow szkolnych;

15) popetnienie innych czynow karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej Szkoty.
4. Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki 0 zaistniatym zdarzeniu oraz

protokot zeznan $wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa, Dyrektor
niezwlocznie powiadamia organa $cigania.
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Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwoluje
posiedzenie Rady Pedagogicznej Szkoty.

Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢
wychowawca klasy, pedagog/psycholog szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze si¢
réwniez zwroci¢ 0 opini¢ do Samorzgdu Uczniowskiego.

. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize

postepowania ucznia jako czlonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawca klasy zobowigzany jest zachowaé obiektywno$¢. Wychowawca klasy
informuje Rade Pedagogiczng 0 zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych
i dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych,
ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.

Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczgca danej sprawy.

Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii Samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie
wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej.

Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Slaskiego Kuratora O$wiaty.

Decyzj¢ 0 przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice lub prawny opiekun.

Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorg¢czenia.

W trakcie catego postgpowania odwolawczego uczen ma prawo uczeszczaé na zajecia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

Rozdzial 9

Zasady korzystania z telefonow komorkowych i urzadzen elektronicznych

1.

§ 70
Zasady korzystania z telefonow komorkowych
i innych urzadzen elektronicznych na terenie Szkoly

Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow lub prawnych opiekunéw przynosi do
Szkoty telefon komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

Strona 64 z 128



4.

Statut Szkoty Podstawowej z Oddzialami Integracyjnymi nr 39
W Zespole Szkolno- Przedszkolnym nr 4 w Gliwicach

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie tego rodzaju sprzgtu.

Na terenie Szkoty obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych np. dyktafonow, odtwarzaczy MP3.

Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (W wypadku telefonu komorkowego):

1) nawigzywanie polaczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
5) transmisja danych;

6) wykonywanie obliczen.

5.

10.

11.

12.

W przypadku innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 pojgcie ,,uzywanie”
dotyczy wszystkich w/w punktéw mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

Przed rozpoczgciem zajg¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej $wietlicy,
bibliotece) uczen ma obowigzek wytgczyc i schowaé aparat telefoniczny.

Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu lub innych urzadzen jest zabronione.

W razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami czy oméwienia waznej Sprawy uczen
ma obowigzek zwrocic¢ si¢ do nauczyciela z prosba 0 pozwolenie na wigczenie telefonu lub
moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego sie¢ w sekretariacie Szkoty.

W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie Szkoty
nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym;

Odmoéwienie przez ucznia wylgczenia i schowania telefonu lub innego urzadzenia
elektronicznego  skutkuje odpowiednim  wpisem w dzienniku elektronicznym
i upomnieniem Dyrektora Szkoty. W skrajnych sytuacjach uczen moze otrzymaé nagane
Dyrektora Szkoty.

Zakaz korzystania z telefonéw komorkowych obowigzuje takze nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen Rady Pedagogicznej
(nie dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa si¢ waznej rozmowy telefonicznej
dotyczacej sprawy shuzbowej).

W przypadku naruszenia w/w zasad korzystania przez nauczycieli i pracownikéw Szkoty
Dyrektor udziela upomnienia.
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Rozdziat 10
Wewnatrzszkolne ocenianie

§71

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci |
umiejetnosci, W stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw
nauczania i mozliwosci indywidualnych ucznia oraz formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

zasady i formy oceniania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postepach i trudnosciach ucznia w nauce;

ocenianie biezace , srodroczne i Klasyfikacyjne;

sposoby przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;

sposoby poprawiania ocen.

3. Ocenianie petni funkcje:

diagnostyczng (monitorowanie postepéw ucznia i okreslanie jego indywidualnych potrzeb);
klasyfikacyjna ( ro6znicowanie i uporzadkowanie zgodnie ze skala ocen);

ksztalcgcg (przekazywanie uczniom informacji o indywidualnych postepach).

4. QOcenianie ma na celu :

poinformowanie wychowanka o poziomie osiagni¢¢ edukacyjnych i post¢gpach w tym zakresie;
pomoc wychowankowi w dalszej pracy;

motywowanie do dalszej pracy;

dostarczanie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o0 postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach dziecka;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

wskazanie uczniom skutecznych metod uczenia si¢ ;

udzielanie wskazoéwek uczniom i rodzicom o efektywnos$ci uczenia sie.

5. Przedmiotem oceny jest:

zakres opanowania wiadomosci i wykorzystania ich w praktyce;
umiejetnos¢ pozyskiwania informacji z roznych zrodet;
umiejetnos¢ dostrzegania zwiazkoéw przyczynowo- skutkowych;
umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sig;

umiejetnos¢ wspotdziatania w grupie;

umiejetnos¢ planowania i organizowania wiasnej nauki.

6. W trakcie nauki w Szkole uczen otrzymuje oceny:
biezace;
klasyfikacyjne:
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a) $rodroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,
Nauczyciel stosuje zasad¢ systematycznego i1 biezacego oceniania. Minimalna ilo$¢
ocen czastkowych w poétroczu uzalezniona jest od liczby godzin danego przedmiotu w
tygodniu. Przedstawia si¢ 0na nastepujaco:

1g wtyg- trzy oceny

2g w tyg- cztery oceny

3 g w tyg- pie¢ ocen

4 g w tyg- szes¢ ocen

5 g w tyg — siedem ocen

Oceny te dotycza roznych form aktywnosci ucznia.

1)
2)

1)
2)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

a) koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe sa
roOwnowazne Ocenie rocznej w ostatnim roku ksztalcenia lub ustalone sa w wyniku
egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji
oraz na podstawie i konkursOw uprawniajagcych do uzyskania oceny celujacej. Oceng
koncowg zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

7. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

8. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ ( biezacg, klasyfikacyjng) W nastepujacy sposob:
uczniom ustnie;
rodzicom (na pisemng prosbe) uzasadnia oceng W formie pisemnej.

9. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane uczniowi na lekcji, na ktorej
dokonywana jest analiza danego sprawdzianu. Sprawdzone i ocenione pisemne prace
ucznia sa udostepniane rodzicom.

10. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:
pierwsze potrocze;
drugie pétrocze.

10a. Termin zakonczenia I potrocza okresla Dyrektor bioragc pod uwage termin ferii
zimowych.

11. Narzgdzia gromadzace informacje o osiagnieciach i postepach uczniow:
arkusze ocen;

dziennik lekcyjny elektroniczny;

dziennik zaj¢¢ pozalekcyjnych elektroniczny;

zeszyty przedmiotowe/ zeszyty ¢wiczen

prace klasowe i sprawdziany;

opinie i orzeczenia z poradni specjalistycznych.

§72
1. Uczniom niepetnosprawnym - niedostyszacym lub stabostyszacym, niewidomym lub
stabowidzacym, z niepelnosprawnoscig ruchowa (W tym z afazja), z niepetnosprawnoscia
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intelektualng, z autyzmem (w tym zespolem Aspergera), z niepetnosprawnosciami
sprz¢zonymi mozna wydtuzy¢ etap edukacyjny.

§73
1. Uczniowie z niepelnosprawnoscig intelektualng sg oceniani zgodnie z podstawg
programowg przewidziang dla rodzaju niepelnosprawnosci.

2. Podstawg wszystkich dziatan edukacyjnych uczniéw ze stwierdzong niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym jest wspieranie rozwoju funkcjonowania
osobistego i spotecznego ucznia. Temu celowi stuza wszystkie, $cisle ze soba powigzane,
pozostate rodzaje zajec.

Ocenie podlegaja zajecia z zakresu:

a) funkcjonowanie osobiste i spoteczne,

b) zajecia rozwijajace komunikowanie sig,

C) zajecia rozwijajace kreatywnos$é,

d) wychowanie fizyczne,

e) etyka.

Uczniowie ze stwierdzong niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym

otrzymujg oceng $rodroczng (roczng) | koncoworoczng 0piSOwa.

3. Informacje o postepach edukacyjnych i wynikach nauczania rodzice / opiekunowie prawni
ucznia uzyskujg podczas zebran z rodzicami, konsultacji. W przypadku niepowodzen
edukacyjnych ucznia i braku kontroli ze strony rodzicow nauczyciel danego przedmiotu
umawia si¢ z rodzicami na rozmowe indywidualng. WSszystkie dziatania nauczyciela
i kontakty z rodzicami kazdorazowo odnotowywane sg w dzienniku elektronicznym.

§74
1. W Szkole obowigzuja nast¢pujace metody i sposoby powiadamiania rodzicow/prawnych
opiekundéw 0 osiggnieciach, postepach, wysitkach i trudnosciach uczniow:

(uchylono)

zebrania informacyjne;

konsultacje indywidualne podczas godziny dostepnosci dla rodzicow i uczniow;

kontakt telefoniczny z rodzicami/prawnymi opiekunami w przypadku: zlego samopoczucia,
wagarow, ucieczki z zaj¢¢, niepokojacej nieobecnosci ucznia w Szkole, niepokojacych
wynikéw nauczania, niepokojacego zachowania ucznia, itp.,

powiadomienie rodzicow/prawnych opiekundow listem poleconym w przypadku niecobecnosci
rodzica/prawnego opiekuna na zebraniu o przewidywanych ocenach niedostatecznych
srodrocznych i rocznych z przedmiotu lub ocenie nagannej z zachowania na jeden miesigc
przed terminem konferencji klasyfikacyjnej,

powiadamianie rodzicow/prawnych opiekunow na pierwszym zebraniu informacyjnym,
stronie internetowej Szkoty o harmonogramie zebran i konsultacji,

prezentacja wytworow uczniowskich w formie wystaw, gazetek, galerii, albumoéw,
kiermaszow szkolnych itp. w czasie zajg¢, zebran i konsultacji ,
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8) wrgczanie dyplomow, listow gratulacyjnych, podzigkowan, listow pochwalnych rodzicom na
koniec roku szkolnego,

9) biezace umieszczanie informacji oraz ocen w elektronicznym dzienniku lekcyjnym,

10) promowanie osiggnie¢ uczniow na stronie internetowej Szkoty.

§ 75
1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicow /prawnych
opickunéw 0 wymaganiach edukacyjnych, zasadach i formach oceniania wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania, Sposobu sprawdzania osiggnigc¢
edukacyjnych uczniow, kryteriach oceniania oraz warunkach i trybie uzyskania oceny wyzszej
niz przewidywana na zakonczenie pierwszego potrocza i na zakonczenie roku.

2. Informacje na temat wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania znajduja si¢
w bibliotece, kazdy rodzic/opiekun prawny i uczen ma staty dostep do tych informaciji.

§ 76
1.Wymagania edukacyjne okreslaja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umieé¢ po
zakonczeniu kazdego etapu nauczania.

2. Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele na bazie obowigzujacych podstaw
programowych i realizowanych programéw nauczania dla poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych i dla danego etapu nauczania. Wybrany przez nauczyciela program
nauczania musi opierac¢ si¢ na zatwierdzonej przez MEN podstawie programowej.

§ 77
1. Nauczyciel na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
dostosowuje poziom wymagan edukacyjnych w stosunku do ucznia, u ktoérego stwierdzono
specyficzne trudnosci W uczeniu sig.

§78
1. W przypadku ucznia posiadajacego Orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego
nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne w postaci Indywidualnego Programu
Edukacyjno- Terapeutycznego na podstawie Orzeczenia oraz innych uzyskanych
informacji
0 dziecku.

§79
1. W przypadku ucznia posiadajacego Orzeczenie o0 potrzebie nauczania indywidualnego
nastgpuje dostosowanie wymagan na podstawie tego orzeczenia.
2. Zajecia indywidualnego nauczania mogg by¢ realizowane w formie zdalne;.

§ 80
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1. W klasach I-111 ocenie podlegaja umiejetnosci z zakresu:

1) edukacji polonistycznej;

2) edukacji matematycznej;

3) edukacji spotecznej;

4) edukacji plastycznej;

5) edukacji muzycznej;

6) edukacji technicznej;

7) edukacji fizycznej;

8) informatyka

9) jezyka obcego nowozytnego — jezyka angielskiego

10) jezyka mniejszosci dla uczniow, ktorych rodzice/opiekunowie prawni wyrazili taka cheé.

§ 81
1. Klasyfikowanie $rodroczne 1 koncoworoczne polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych oraz zachowania ucznia (w klasach I-111 w formie opisowej).

2. W Kklasach -1l
1) informacja o postepach ucznia przekazywana jest rodzicom w formie skali ocen A, B, C, D ;
2) dodatkowe oznaczenia przy ocenach czastkowych (+), (-) stosuje sie w celu doktadniejszego
pokazania, jakoSci pracy ucznia;
3) Dopuszcza si¢ stosowanie niekonwencjonalnych zapiséw w dzienniku:

a) bs- brak stroju,

b) bp- brak przyborow,

¢) (uchylono),

d) z- brak zeszytu,

e) (uchylono),

f) oceniajgc ucznidw nauczyciel ma prawo uzy¢ znakow ,,+7; ,.-,,,

g) znak ,,0”- rownoznaczny z niewykonaniem pracy indywidualnej jak rowniez z brakiem
udzialu w sprawdzianie, pracy klasowej, teScie, dyktandzie lub innej formie
sprawdzania wiedzy — spowodowanych nieobecnoscig; uczen zobowigzany jest do
uzupetnienia brakow na podstawie ustalen z nauczycielem. Po uzupetieniu pracy w
wyznaczonym terminie, znak 0 zostaje zastgpiony uzyskang oceng lub usunigty z
dziennika.

4) Podczas oceniania sprawdzianu pisemnego nauczyciel ma obowigzek uwzgledni¢ ponizsze
zasady ustalania ocen biezacych
Zakres procentowy
100%-85%- A
84%- 60%- B
59%-34%- C
33% i mniej- D
5) Podczas oceniania pisania z pami¢ci nauczyciel ma obowigzek uwzgledni¢ ponizsze zasady
ustalania ocen biezacych
0-1 bfad- A
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2-3 bledy- B
4-5 bledow- C
6 i wiecej- D
6) Z religii stosuje si¢ skale ocen:
a) stopien celujacy — 6,
b) stopien bardzo dobry - 5,
C) stopien dobry - 4,
d) stopien dostateczny — 3,
e) stopien dopuszczajacy — 2,
f) stopien niedostateczny — 1.

3. W klasach IV —VIII ustala sig:
1) oceny czgstkowe wg skali 1-6 z uwzglednieniem znakow "+" i "-" jako formy oceny ucznia;
2) skala ocen:

a) stopien celujacy — 6,

b) stopien bardzo dobry — 5,

C) stopien dobry — 4,

d) stopien dostateczny — 3,

e) stopien dopuszczajacy — 2,

f) stopien niedostateczny — 1.

3) Dopuszcza si¢ stosowanie nickonwencjonalnych zapisow w dzienniku:

a) bs- brak stroju,

b) bp- brak przyborow,

c) zw —zwolniony,

d) (uchylono),

e) znak ,,0”- rOwnoznaczny z niewykonaniem pracy indywidualnej jak roéwniez z brakiem
udzialu w sprawdzianie, pracy klasowej, tescie, dyktandzie lub innej formie
sprawdzania wiedzy — spowodowanych nieobecnoscig; uczen zobowigzany jest do
uzupetnienia brakow na podstawie ustalen z nauczycielem. Po uzupethieniu pracy w
wyznaczonym terminie, znak O zostaje zastgpiony uzyskang oceng lub usunicty z
dziennika;

f) np — nieprzygotowany,

g) oceniajgc ucznidw nauczyciel ma prawo uzy¢ znakow ,,+7; ,.-,,.

4) podczas oceniania sprawdzianu pisemnego nauczyciel ma obowigzek uwzgledni¢ ponizsze
zasady ustalania ocen biezacych:

ZakKres procentowy stopien
Ponizej 30% niedostateczny
31%- 49% dopuszczajacy
50%-74% dostateczny
75%- 89& dobry
90%-99% bardzo dobry
100% celujacy
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§ 82
Ogodlne kryteria ocen

1. stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

w wysokim stopniu opanowal wiedz¢ i umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone
programem nauczania

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami W rozwigzywaniu problemow teoretycznych
lub praktycznych z zakresu obowigzujacej podstawy programowej z danego przedmiotu,
proponuje rozwigzania nietypowe lub odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci
zwigzanych z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, formy aktywnosci
artystycznej) reprezentujac Szkole,

w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego posiada wysoki stopien aktywnosci fizycznej,
duze umiejetnosci techniczne w wybranej dyscyplinie sportu oraz znaczace osiggniecia
indywidualne lub zespotowe w migdzyszkolnych zawodach sportowych,

2. stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w danej klasie,
sprawnie poshuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach,

stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujagcg W danym
przedmiocie terminologia, precyzyjnos$cig i dojrzatoscig (odpowiednig do wieku) wypowiedzi
ustnych i pisemnych.

3. stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wiadomosci I umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie,
ale opanowal je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawach
programowych (okoto 75%),

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje/wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela,

stosuje podstawowe pojecia | prawa ujmowane za pomocg terminologii wiasciwej dla danej
dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajagcym, popetnia nieliczne
usterki stylistyczne.

4. stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

opanowal zakres materialu programowego ograniczony do tre$ci podstawowych (w zakresie
odtwarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powiazania logiczne miedzy
tresciami,

rozwigzuje/wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci,
posiada przeci¢tny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja i
klarownos$¢ wypowiedzi.

5. stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
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posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztalcenia
wiadomosci | umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkéw 1 uogolnien,

stabo rozumie treSci programowe, podstawowe wiadomos$ci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiej¢tnosci wyjasniania zjawisk,

posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne bledy, trudnosci
w formutowaniu mysli.

6. stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wiadomosci I umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi, a braki
w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonac¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu trudnosci,
nie skorzystat z pomocy Szkoty, nie wykorzystal szans uzupetienia wiedzy i umiejetnosci.

§ 83
1. Ocena sroédroczna moze W dzienniku lekcyjnym zawiera¢ "+" lub "-" w przeciwienstwie do
oceny koncoworocznej, przy ktorej nie zezwala si¢ na umieszczanie tego typu znakow.

§ 84
1. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a
oceng Z zachowania - wychowawca klasy.

§ 85
1. Szczegdlowe zasady oceniania znajduje si¢ w Przedmiotowych Zasadach Oceniania,
dostgpnych w bibliotece szkolnej. Kazdy rodzic/opiekun prawny i uczen ma staly dostep
do tych informacji .

§ 86
Zasady oceniania zachowania
1. Srédroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci

funkcjonowanie ucznia w nastepujacych obszarach:
wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;
postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbalo$¢ o honor 1 tradycje Szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom;

2. Uzyskana $rodroczna i roczna ocena z zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz na promocj¢ do oddziatu klasy
programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

3. Wychowawcy klas, na poczatku kazdego roku szkolnego, informujg uczniow oraz
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o zasadach wystawiania oceny zachowania.
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4. Uczen irodzice potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem znajomo$¢ zasad wystawiania
oceny zachowania oraz kryteridw oceniania zachowania.

5. W klasach I-111 ocena zachowania jest oceng opisowa.

6. Ocene zachowania w kasach I-111 ustala wychowawca klasy w oparciu o swoje
spostrzezenia zanotowane w dzienniku lekcyjnym, zeszytach korespondencyjnych i po
konsultacji z innymi nauczycielami.

7. Przy ustalaniu oceny opisowej zachowania w klasach I-IIT uwzglednia si¢ nastepujace
kryteria:
1) zgodng zabawe z rowiesnikami;,
2) udzielanie pomocy innym;
3) wykonywanie pracy na rzecz innych;
4) dotrzymywanie uméw i zobowigzan;
5) wspoélprace w grupie;
6) panowanie nad wlasnymi emocjami;
7) dokonywanie trafnej samooceny i oceny innych;
8) przestrzeganie zasad kulturalnego zycia codziennego;
9) aktywnos$¢ w czasie zajec;
10) samodzielng prace;
11) punktualnos¢;
12) doprowadzanie prac do konca;
13) uznawanie autorytetow;
14) obowigzkowo$¢, doktadno$é, stosunek do obowigzkéw szkolnych;
15) zaangazowanie i inicjatywe;
16) poszanowanie wlasnosci;
17) shuchanie i wypehianie polecen;
18) utrzymywanie porzadku.

8. Przy ustalaniu rocznej oceny zachowania bierze si¢ pod uwage ocene srédroczng.

9. Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV Szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre

4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne

10. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale klasowym dwa razy w roku
szkolnym oceniajg zachowanie wedlug obowigzujacej skali oceniania zachowania. Ocena
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ogo6lna jest srednig ocen czastkowych poszczegdlnych nauczycieli oceniajacych zachowanie
ucznia.

Uczniowie oddziatu klasowego dwa razy w roku szkolnym oceniaja zachowanie kazdego
ucznia wedlug obowigzujacej skali oceniania. Ich ocena jest $rednig ocen czastkowych
przyznanych przez poszczegdlnych uczniow.

Kazdy uczen dokonuje dwa razy w ciggu roku szkolnego samooceny zachowania wedtug
obowiazujacej skali oceniania.

Srédroczna (roczng) ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca biorac pod uwage
pie¢ ocen czgstkowych, odnotowanych w dzienniku lekcyjnym podczas klasyfikacji
srodrocznej (rocznej). Oceny czastkowe wynikaja z:

oceny nauczycieli uczacych;

oceny wychowawcy;

punktowych zasad oceniania zachowania;

oceny kolegdw 1 kolezanek z klasy;

samooceny uczniow.

Uczen nie moze uzyskac srédrocznej/rocznej oceny wzorowej, jesli posiada na koncie
(niezaleznie od liczby punktéw dodatnich) co najmniej 10 punktéw ujemnych.

Uczen nie moze uzyskac srédrocznej/rocznej oceny bardzo dobrej, jesli posiada na
koncie (niezaleznie od liczby punktow dodatnich) co najmniej 20 punktéw ujemnych.

Uczen nie moze uzyskac srodrocznej/rocznej oceny dobrej, jesli posiada na koncie
(niezaleznie od liczby punktow dodatnich) co najmniej 50 punktéw ujemnych.

Ustalona w ten sposob ocena jest ostateczna, chyba ze rodzice ucznia zglosza
zastrzezenia dotyczace zgodnosci z obowigzujagcym w Szkole trybem jej ustalenia.

W przypadku wykroczen o duzej szkodliwosci spotecznej (kradziez, wyludzanie
pieniedzy, chuliganstwo, akty wandalizmu, zastraszanie, uzywanie i/lub
rozpowszechnianie przy pomocy komputera, Internetu lub telefonu komoérkowego
obrazliwych informacji, stow, epitetow, zdje¢, ponizajacych godnos¢ osobista innych oso6b
w szczegdlnosci uczniow 1 pracownikow Szkoly) mozna wystawi¢ uczniowi oceng
nieodpowiednig lub naganng niezaleznie od liczby uzyskanych przez niego punktow.
Decyzj¢ o wystawieniu oceny nieodpowiedniej lub nagannej podejmuje Rada
Pedagogiczna.

Uczen, ktéry wszedt w konflikt z prawem skutkujacy wszczgciem postgpowania
w Sadzie lub na Policji, nie moze otrzymac na koniec roku oceny wyzszej niz poprawna.

Gdy uczen jest zagrozony oceng naganng, wychowawca — za potwierdzeniem — podaje
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ocen¢ do wiadomosci ucznia i jego rodzicow/ prawnych opiekunéw na miesiagc przed

klasyfikacja §rédroczng / roczng

21.  Przy ustaleniu oceny zachowania uczniowi, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub odchylen na jego

na podstawie:

1) orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego,
2) orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego,

3) opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej,

4) opinii innej poradni specjalistycznej.

22. Punktowe zasady oceniania zachowania:

1) Kazdy uczen na poczatku kazdego potrocza (okresu) otrzymuje 70 punktow, ktore stanowig

dolng granic¢ oceny dobrej z zachowania.

2) Uwzgledniajac funkcjonowanie ucznia w srodowisku, liczba punktow moze wzrosna¢ lub ulec

zmniejszeniu.

3) Kazdy nauczyciel za konkretne zachowania ma prawo wpisa¢, w dzienniku lekcyjnym, w

zakladce ,,Uwaga”, okreslonemu uczniowi punkty dodatnie lub ujemne.

4) Wychowawca, raz w miesigcu, sumuje uzyskane przez ucznia punkty i zapisuje je w dzienniku
lekcyjnym w ocenach biezacych (zajecia z wychowawcg).
5) Ustala si¢ nastepujacg skalg punktow stanowigcych podstawe jednej z pieciu czastkowych

ocen zachowania:
a) powyzej 110 pkt - wzorowe (6);

b) 110 - 90 pkt - bardzo dobre (5);

c) 89— 70 pkt - dobre (4);

d) 69 —50 pkt - poprawne (3);

e) 49— 30 pkt - nieodpowiednie (2);

f) ponizej 30 pkt - naganne (1).

Uczen otrzymuje punkty dodatnie za:

Ip Kryteria oceny

Liczba punktow
dodatnich

Czestotliwos¢
przyznawania

Obszar I: wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia

1. | udziat w konkursie/ zawodach sportowych (na 2 kazdorazowo
kazdym etapie)
2. | zachowanie podczas wyjs¢ i wycieczek 3 kazdorazowo

Obszar II: postepowanie zgodne z dobrem spoleczno$ci szkolnej

akcje charytatywne, akcje organizowane przez SU

3. | efektywne petnienie funkcji w Szkole 10 raz w potroczu

4. | efektywne pehienie funkcji w klasie 10 raz w poiroczu

5. | uczestniczenie w pracach samorzadu klasowego 5 raz w poiroczu
i/lub szkolnego

6. | prace porzadkowe 1 kazdorazowo

7. | aktywny udzial w pracy na rzecz klasy, Szkoty, 2 raz w tygodniu za
swietlicy, biblioteki szkolnej, srodowiska (w tym kazda akcje
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i nauczycieli)
8. | wolontariat 2 raz w tygodniu
Obszar III: dbalo$¢ o honor i tradycje Szkoly
9. | udziat w przygotowaniu uroczystosci szkolnych 4 kazdorazowo
10. | udziat w przygotowaniu imprezy szkolnej (np.: 2 kazdorazowo
dyskoteki, kiermasz)
Obszar IV: dbalos¢ o pieckno mowy ojczystej
11. | prezentowanie wysokiej kultury stowa na 3 raz w polroczu
lekcjach, podczas przerw oraz w kontaktach z
dorostymi i rowiesnikami
Obszar V: dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych os6b
12. \ odpowiedzialne reagowanie w trudnych sytuacjach 5 kazdorazowo
Obszar VI: godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia
13. | wyjatkowa kulture osobistg 2 raz w polroczu
14. | stosowanie zasad uprzejmosci 2 raz w polroczu
Obszar VI1: okazywanie szacunku innym osobom.
15. | okazywanie szacunku w stosunku do nauczycieli, | 2 raz w pélroczu
innych uczniow i pracownikow Szkoty
Inne pozytywne zachowania
16. | inne pozytywne zachowania (godne pochwaly i 1-10 kazdorazowo
nasladowania)
17. | brak ujemnych punktow w pétroczu 10 raz w potroczu

Uczen otrzymuje punkty ujemne za:

Nr Kryteria oceny Liczba punktéw Czestotliwos¢
ujemnych przyznawania
Obszar I: wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia

1. | przeszkadzanie na lekcji 3 kazdorazowo

2. | nieodpowiednie zachowanie na apelach i 3 kazdorazowo
uroczysto$ciach

3. | niewykonywanie polecen nauczyciela 5 kazdorazowo

4. | niewywiazywanie si¢ z powierzonych zadan 3 kazdorazowo

5. | nieprzestrzeganie Statutu Szkoty, prawa 5 kazdorazowo
wewnatrzszkolnego, obowiazujacych
regulaminéw

6. | uzywanie telefonu komoérkowego (bez zgody 3 kazdorazowo
nauczyciela)

7. | uzywanie telefonu komoérkowego (bez zgody 5 kazdorazowo
nauczyciela), pomimo wczesniejszych upomnien

8. | oszukiwanie (w tym odpisywanie zadan, ¢wiczen | 5 kazdorazowo
i niesamodzielne wykonywanie prac podczas
lekcji, Sciaganie podczas sprawdzianow, testow,
kartkéwek, dyktand), oktamywanie

9. | przedstawienie do oceny pracy innej osoby jako 10 kazdorazowo
wlasnej

10. | samowolne opuszczanie Szkoty w trakcie zajec, 15 kazdorazowo
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lekcji, przerw; opuszczenie lekcji/zaje¢ bez
usprawiedliwienia; wagary

11. | spdznienie na lekcje 2 kazdorazowo
12. | ,,spoznienie celowe” (spdznienie $rodlekcyjne z 4 kazdorazowo
winy ucznia)
13. | nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcji 3 za kazdg godzine
14. | zachowanie podczas wyjs¢ 1 wycieczek 3 kazdorazowo
Obszar I1: postepowanie zgodne z dobrem spolecznos$ci szkolnej
15. | niszczenie mienia Szkoty/ czyjej$ wiasnosci 10 punktow oraz kazdorazowo
odpowiedzialno$¢
finansowa
16. | brak zmiany obuwia 2 kazdorazowo
17. | za zadmiecanie otoczenia 3 kazdorazowo
18. | kradziez 15 kazdorazowo
19. | wyludzanie pieniedzy 10 kazdorazowo
20. | rozpowszechnianie przy uzyciu komputera, 40 kazdorazowo
Internetu lub telefonu komorkowego obrazliwych
informacji, stow i epitetow ponizajacych godnos¢
osobistg innych osob
21. | fotografowanie, filmowanie lub upublicznianie 20 kazdorazowo
zdarzen z udziatem innych oso6b bez ich zgody
22. | rozpowszechnianie w Szkole fotografii, 20 kazdorazowo
czasopism pornograficznych
23. | famanie kodow zabezpieczajgcych w pracowni 40 kazdorazowo
komputerowej oraz wejscie na strony promujgce
narkotyki, przemoc, badz pornografie
Obszar II1I: dbalo$¢ o honor i tradycje Szkoty
24. | brak stroju galowego podczas uroczystosci 3 kazdorazowo
szkolnych
Obszar IV: dbalo$é o piekno mowy ojczystej
25. | uzywanie wulgaryzmow 5 kazdorazowo
Obszar V: dbalos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb
26. | celowe naruszanie nietykalnos$ci cielesnej: np. 8 kazdorazowo
szturchanie, popychanie, plucie, rzucanie
réznymi rzeczami, uderzanie, kopanie, szarpanie
27. | udziat w bojce 10 kazdorazowo
28. | stosowanie uzywek 15 kazdorazowo
29. | przynoszenie do Szkoty ostrych narzedzi, innych | 15 kazdorazowo
niebezpiecznych przedmiotdéw i substancji
30. | upomnienie udzielone przez wychowawce klasy/ | 15 kazdorazowo
pedagoga/psychologa
31. | upomnienie udzielone przez Dyrektora Szkoty 20 kazdorazowo
32. | nagane udzielong przez Dyrektora Szkoty 40 kazdorazowo
Obszar VI: godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig
33. | zucie gumy na lekcji 2 kazdorazowo
34. | jedzenie i picie na lekcji (bez zgody nauczyciela) | 2 kazdorazowo
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35. | niewlasciwe zachowanie podczas wyjs¢ i 5 kazdorazowo
wycieczek

36. | propagowanie idei sprzecznych z ogolnie 10 kazdorazowo
przyjetymi normami spotecznymi

Obszar VII: okazywanie szacunku innym osobom

37. | ublizanie kolegom, nekanie, ponizanie, 10 kazdorazowo
zastraszanie,

38. | aroganckie zachowanie w stosunku do nauczycieli | 8 kazdorazowo
i pozostatych pracownikow Szkoty

Inne negatywne zachowania

39. | inne, negatywne zachowania (nieujgte w 1-10 kazdorazowo

poprzednich punktach)
§86a
1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze

5.

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgltoszone od dnia ustalenia
tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. Dyrektor jest zobowigzany do rozpatrywania takiego zastrzezenia w terminie 5 dni od dnia

jego wptynigcia.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisjg, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
glosowania zwyklag wigkszoscig glosow; w przypadku rownej liczby gtosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

. W skiad komisji wchodzg: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora

Szkoty — jako przewodniczacy komisji; wychowawca oddziatu; nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w danym oddziale; pedagog; przedstawiciel Samorzadu
Uczniowskiego; przedstawiciel Rady Rodzicow.

Ustalona przez komisje ocena:

moze by¢ wyzsza tylko o jeden stopien,
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny,
jest ostateczna.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zatacznik do arkusza i zawiera:
imiona i nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komisji,

termin posiedzenia komisji,

imie 1 nazwisko ucznia,

wynik glosowania,
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ustalong oceng klasyfikacyjng z zachowania wraz z uzasadnieniem.
7. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 87
1. Uczniowie majg obowiazek dostarczenia wychowawcy klasy pisemnego usprawiedliwienia
nieobecnosci/spdznienia na obowigzkowych zajeciach organizowanych przez Szkolg,
sporzadzonego przez rodzica w terminie do 3 dni od zakonczenia nicobecnosci, 0 ile rodzic
nie przestal usprawiedliwienia ze swego konta w dzienniczku elektronicznym przy
zachowaniu tych samych termindéw. Poprzez “spéznienie celowe” rozumie si¢ spoznienie
srodlekeyjne z winy ucznia i nie jest ono usprawiedliwiane.

§ 88
1. W Szkole:
obowigzuje czysty stroj;
konieczne jest zdejmowanie nakrycia glowy (czapka, kaptur);
uczniowie sg zobowigzani przed zajgciami wychowania fizycznego S$ciggnaé kolczyki,
bizuteri¢, zegarki 1 wszelkiego rodzaju ozdoby (opaski do wloséw, spinki itp.) oraz spiacé
wilosy. Wszystkich obowigzuje sportowy strdj i obuwie tj.: zmienna koszulka oraz spodenki
sportowe, zmienne obuwie sportowe z jasng podeszwg na wigzanie lub rzepy. Obuwie
wsuwane jest niedozwolone;
zabrania si¢ noszenia odziezy, bizuterii, tatuazy, naklejek, plecakéw (przyboroéw szkolnych) z
symbolami propagujagcymi idee sprzeczne z ogélnie przyjetymi normami spolecznymi
(symbole narkotykow, ideologii faszystowskich, skrajnie narodowych nawotujacych do
nietolerancji i przemocy itp.).

2. (uchylono)

3. Udzial w zawodach sportowych i konkursach przedmiotowych jest nagradzany punktami
zgodnie z zasadami oceny zachowania, a osiggni¢cia oceng z danego przedmiotu.

4. W czasie uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, grupowych lub
indywidualnych wyj$¢ poza teren Szkoty w charakterze reprezentacji obowiazuje noszenie
stroju galowego opisanego w § 67.

§ 89
Zasady oceniania zaje¢ edukacyjnych

1. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje wychowankow
oraz rodzicow/prawnych opiekunéw 0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
osiagnie¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja wychowankow oraz rodzicow
/prawnych opiekunow 0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
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siebie programu nauczania oraz 0 sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych
wychowankow:

1) uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela przedmiotu;

2) rodzice/prawni opiekunowie informowani sg przez wychowawce na pierwszym zebraniu, co
potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem;

rodzice/prawni opiekunowie mogg uzyskac informacje bezposrednio u nauczyciela przedmiotu
lub w bibliotece szkolnej.

3)

10.

11.

12.

Oceny sg jawne zaréwno dla wychowanka, jak i jego rodzicow / prawnych opiekunow.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie
otrzymujg do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli.

Nauczyciel udziela pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji, o tym
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢ oraz udziela wskazowek do samodzielnego
planowania wtasnego rozwoju.

Nauczyciel udziela informacji rodzicom o szczeg6Inych uzdolnieniach ucznia.
W Szkole prowadzi si¢ dziennik elektroniczny .

Prace pisemne powinny by¢ sprawdzone i przekazane do wgladu do dwoch tygodni od
dnia przeprowadzenia tych prac. Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ kolejnej pracy
pisemnej zanim nie odda poprzednie;.

(uchylono)

Na prosbe ucznia lub jego rodzicoéw/prawnych opiekunoéw nauczyciel ustalajacy oceng
powinien ja uzasadnic.

Dla uczniéw majacych specjalne potrzeby edukacyjne lub wychowawcze moze zostaé
powotany Zesp6t Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej .

Dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wymagania
edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia oraz ustalen zawartych w Indywidualnym Programie
Edukacyjno- terapeutycznym.

Dla uczniéw posiadajacych: Orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, opinig
psychologiczno-pedagogiczng  lub  zalecenia  Zespotu Pomocy Psychologiczno
Pedagogicznej wymagania edukacyjne dostosowuje sie¢ do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz zalecen
zawartych w tychze dokumentach.
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Dla uczniow posiadajacych opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego wymagania
edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia na podstawie tej opinii.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, muzyki, plastyki
I zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez
ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego- takze opini¢ lekarza o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania okreslonych ¢wiczen, systematyczno$¢ udzialu ucznia
W zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz
kultury fizycznej.

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej
opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajg¢ komputerowych
lub informatyki na podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii .

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
Klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuje si¢: ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Przed rozpoczeciem zaje¢ WDZWR nauczyciel prowadzacy zajecia przeprowadza
spotkanie informacyjne z rodzicami uczniow, na ktorym jest zobowigzany przedstawi¢
pelng informacj¢ 0 celach i tresciach realizowanego programu, podrecznikach i srodkach
dydaktycznych. Rodzice deklarujg pisemnie rezygnacje z udziatu ich dziecka w zajgciach.

§ 90
klasyfikowanie i promowanie

Klasyfikowanie srédroczne przeprowadzane jest raz w roku szkolnym.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
a ocene z zachowania - wychowawca klasy biorgc pod uwage samoocen¢ ucznia, opinig
zespotu klasowego i opini¢ Rady Pedagogiczne;.

Dwa tygodnie przed koncoworocznym i srodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej (a w przypadku oceny niedostatecznej- miesiagc wczesniej) poszczegolni
nauczyciele sa zobowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicoéw/prawnych opiekundéw 0
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przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych. Ocena przewidywana nie jest oceng
ostateczng i moze ulec zmianie

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, z ktorego przeprowadzona jest
klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnos$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow/prawnych opiekunéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg uzyskuje roczne
oceny Kklasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu czesci
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na
dany rok szkolny z Dyrektorem. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny z zachowania.
Uczen lub jego rodzice/ prawni opiekunowie mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora,
jezeli uznaja, ze roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 2
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami /prawnymi opiekunami.

Uczen klasy I-111 Szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli jego osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

Poczawszy od klasy czwartej Szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne oceny koncoworoczne wyzsze 0od oceny
niedostateczne;.

Decyzje 0 niepromowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej w Klasach I-111 podejmuje
Rada Pedagogiczna, w porozumieniu z rodzicami / prawnymi opiekunami dziecka.

Decyzje 0 pozostawieniu ucznia na drugi rok w tej samej w klasach 1V-VIII podejmuje
Rada Pedagogiczna .
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13. Poczawszy od klasy 1V, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen, ktory
w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng najwyzej z dwoch
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

14. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwalg 0 niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu Szkotly przez ucznia, ktéoremu w Szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjna z zachowania.

15. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji egzaminujacej na wilasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach.
W takich przypadkach Dyrektor powotuje jako osobe egzaminujacag innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotlanie nauczyciela z innej
Szkoty nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

16. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji
$rednig co najmniej 4,75 ze wszystkich przedmiotow obowigzkowych oraz co najmniej
bardzo dobra oceng z zachowania. Do $redniej ocen wlicza si¢ oprocz ocen z przedmiotow
obowigzkowych rowniez ocene z religii i jezyka mniejszoSci i wlasnej historii 1 kultury.
Uczen, ktory otrzymuje promocj¢ Z wyréznieniem, moze mie¢ na $wiadectwie jedng oceng
dostateczng. Uczen wyr6zniony otrzymuje $wiadectwo z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem: ”z wyrdznieniem”

§91
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

1. Za przewidywang ocen¢ roczng Przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkofy.

2. Uczen moze ubiega¢ si¢ 0 podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopieh
i tylko w przypadku , gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czgstkowych
jest rowna ocenie, 0 ktorg si¢ ubiega lub od niej wyzsza.

3. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dhugotrwalej
choroby);

usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i prac
pisemnych;

uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym konsultacji
indywidualnych.
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Uczen ubiegajacy si¢ 0 podwyzszenie 0ceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie
podania do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania
uczniow 0 przewidywanych ocenach rocznych.

Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.3 pkt 1 i 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogow ust. 3 pkt 3, 4 i 5.

W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystagpienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 5.
prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyne jej odrzucenia.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpézniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotgczony
do dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostal
zaliczony na oceng, 0 ktorg ubiega si¢ uczen lub ocene wyzszg.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktorego przystgpit uczen w ramach poprawy.

§ 92
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji 0znacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z
powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin Kklasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbeg jego rodzicow/prawnych opiekunow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na
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egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastapi¢ W sytuacji, gdy wychowawca
przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia
(koniecznos¢ podjecia pracy, pilnowania rodzenstwa lub innego czfonka rodziny, pobicie
przez rodzica, wstyd z braku odziezy itp.) lub przyczyne braku usprawiedliwien
nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany
do klasy programowo wyzszej lub nie konczy Szkoty.

Egzamin Kklasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza Szkotlg oraz uczen, ktory otrzymal zgode Dyrektora na zmiang
profilu ksztatcenia, celem wyréwnania r6éznic programowych.

Uczen spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota nie przystepuje do
egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaje¢
artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze
oceny z zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hiesklasyfikowany ” albo ,niesklasyfikowana”.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz W dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

Termin egzaminu Klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi
opiekunami.

Egzamin Klasyfikacyjny skfada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢
technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spehial obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza Szkots, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora , ktory zezwolit na
spetnianie przez ucznia obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza Szkots. W skiad
komisji wchodza:

Dyrektor albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

12.

Przewodniczacy komisji, 0 ktorej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami/prawnymi opiekunami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé
egzaminy w ciagu jednego dnia.
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13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,

14.

15.

16.

17.

4.

rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu Klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, 0 ktorej mowa
w ust. 11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki
egzaminu Kklasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace
ucznia oraz zwiezla informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi
zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 15.

Uczen, ktoremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzaminow poprawkowych.

§ 93
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym

Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, powotuje komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajgé
edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja w
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i

jego rodzicami.

W sktad komisji przeprowadzajacej sprawdzian z edukacji przedmiotowej wchodza:

Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przed Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisiji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
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3) dwoch nauczycieli z danej lub innej Szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajgcia
edukacyjne.

10.

11.

Nauczyciel, o ktéorym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej Szkole nastepuje
w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych nie moze byc¢
nizsza 0d ustalonej wczesniej oceny.

. Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny

Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajgcy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢. Protokot stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, 0 ktorym mowa w pkt 8, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiczlg
informacj¢ 0 ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystagpic do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami/opiekunami prawnymi.

Przepisy 1-9 stosuje sie¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 94
Egzamin poprawkowy

Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczna z jednych
lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy skfada si¢ z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego
z ktorych to przedmiotow egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
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4. Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:

Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako przewodniczacy

komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor najpdzniej na dzien
przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym wedtug peinej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktorego
nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania
egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej Szkole nastepuje w porozumieniu w Dyrektorem tej Szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisje.

11.Do protokolu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ 0 ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng.

13.Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

14. Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.
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15. Uczen lub jego rodzice/ prawni opiekunowie moga zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznajg, ze 0Ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powoluje komisj¢ do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy
komisji maja zastosowanie przepisy § 93.ust4-11. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczng.

§ 95
1. Wewnqtrzszkolne Zasady Oceniania bedg podlegaly ewaluacji. O zmianach uczniowie
I rodzice/prawni opiekunowie zostang niezwlocznie powiadomieni na poczatku nowego roku
szkolnego.

Rozdzial 11
Promowanie i ukonczenie Szkoty

§ 96
Promowanie i ukonczenie Szkoly

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 2
oraz § 97 ust. 7.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgl¢dniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

4. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczna oceng klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujaca nastepuje
zmiana tej oceny na oceng koncowsa celujaca.
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. Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkola nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do
klasy wyzszej lub ukonczenia Szkoty.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej z wyr6znieniem.

. Uczen konczy Szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora skladaja si¢ roczne
oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny Klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze 0d oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2. oraz przystapit do egzaminu.
Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy uczniow zwolnionych z egzaminu na
podstawie odrebnych przepisow.

. Uczen konczy Szkolg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania.

§ 97
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikow Kklasyfikacji rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzsze;.
Wzory $wiadectw okreslajg odrgbne przepisy.

. Uczen, ktéry otrzymal promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji
Z wyrdznieniem.

. Do szczegolnych osiagnie¢ ucznia, wpisywanych na swiadectwo szkolne zalicza sig¢
osiggnigcia okreslone przez Kuratora Oswiaty.

. Uczen Szkoty, ktory ukonczyt dana Szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia Szkoty.
. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego 0 zasiegu wojewodzkim i ponad
wojewodzkim lub laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowe wpisuje si¢ na

$wiadectwie celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna, nawet, jesli wczesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.
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Szkota na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.

Kazdy uczen Szkoly otrzymuje legitymacj¢ szkolng, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne
przepisy. Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci i pieczgci urzedowej Szkoty.

Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami scistego zarachowania.

Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, swiadectw ukonczenia Szkoty
oraz zaswiadczen.

Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukoficzenia Szkoly i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania Szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez Szkofte.

Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan btedow przez skreslenie
kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad
skreslonymi wyrazami wiasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza si¢ adnotacje
,,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis Dyrektora Szkoty lub upowaznionej przez
niego osoby oraz date i pieczec¢ urzedows.

Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia Szkotly i zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktorych mowa podlegajg wymianie.

W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystapi¢ odpowiednio do Dyrektora Szkoty, komisji okr¢gowej lub kuratora oswiaty
z pisemnym whnioskiem o wydanie duplikatu.

Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie oplaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez Dyrektora.

Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ oplate¢ w wysokosci rownej
kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorecznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na
rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora.

Szkota nie pobiera optat za sprostowanie $wiadectwa szkolnego.

Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia Szkoty, w czgséci
dotyczacej szczegdInych osiagnie¢ ucznia, odnotowuje sie

uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem — w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na
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terenie Szkoly znajdujace sie na w wykazie przygotowanym przez Slaskie Kuratorium
Oswiaty;

2) osiagnigcia W aktywno$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego.

Rozdziat 12 Egzamin zewnetrzny

§ 98
Egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki — Egzamin ésmoklasisty

1. Warunki i sposob przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty reguluja odrgbne przepisy.

2. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie Szkoty.

Rozdzial 13
Pomoc Psychologiczno-Pedagogiczna

§ 99
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole

1. W Szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole s3
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na :

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie ucznia
w Szkole;

4) stwarzaniu warunkoéw do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu Szkoty i w zyciu
oraz w srodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci W opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
ucznidbw niepelnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow i rodzicow;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
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10) wspieraniu ucznidéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnos$ci W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng swiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczegolnoscei z:
1) niepetnosprawnosci ucznia;
2) niedostosowania spotecznego;
3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania i emocji;
5) szczego6lnych uzdolnien;
6) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewleklej;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;
12) trudnosci adaptacyjnych.

5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga wnioskowac:
1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2) uczen,
3) Dyrektor Szkoty;
4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w Szkole specjalisci;
5) pielggniarka $rodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna;
6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
7) asystent edukacji romskiej;
8) pomoc nauczyciela i asystent nauczyciela/ wychowawcy $wietlicy lub ucznia;
9) pracownik socjalny;
10) asystent rodziny;
11) kurator sagdowy;
12) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Whnioski 0 organizacjc pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedklada sig
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskoéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje si¢
whnioski ztozone w formie pisemnej lub droga elektroniczng w sekretariacie Szkoty.
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7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajgciach;
2) specjalisci wykonujacy w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
W szczeg6lnosci:
a) pedagog,
b) pedagog specjalny
c) psycholog,
d) logopeda,
e) (uchylono)
3) pracownicy Szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.
§ 100
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w
biezgcej pracy z uczniem polega w szczegoInosci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna swiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych
w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym Szkoty.
W zalezno$ci od potrzeb i mozliwos$ci organizacyjnych moga to by¢:
1) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze:
adresaci Uczniowie przejawiajacy trudno$ci W nauce, W szczeg6dlno$ci W spetnieniu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego
etapu edukacyjnego
zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okre$lonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego
podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia, rodzica
udzielania pp
prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wiasciwe do rodzaju prowadzonych
zajec
Czas trwania 45 minut

jednostki zajec

liczba
uczestnikow

maksimum 8 os6b

okres udzielania
pp

zgodnie z decyzja Dyrektora

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia
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Adresaci Uczniowie szczego6lnie uzdolnieni

zadania Rozwijanie zainteresowan i talentow uczniow.

podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia, rodzica,

udzielania opinii PP 0 szczegdlnych uzdolnieniach

prowadzacy Nauczyciele i specjaliSci posiadajacy kwalifikacje wiasciwe do rodzaju prowadzonych
zajel

czas trwania 45 minut

jednostki zajeé

liczba
uczestnikow

maksimum 8 osob

okres udzielania
pp.

zgodnie z decyzja Dyrektora

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne

adresaci dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudnos$ciami W uczeniu sig

zadania Do zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej ksztatcenia lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powod objecia ucznia dang forma pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinia PPP.

udzielania

prowadzacy Specjali$ci posiadajacy kwalifikacje wiasciwe do rodzaju prowadzonych zaje¢

czas trwania
jednostki zajeé¢

45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie
krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego
czasu tych zajec)

liczba
uczestnikow

maksimum 5 o0s6b

okres udzielania
pp

zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu

4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o0 charakterze
terapeutycznym

adresaci Uczniowie z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne

zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego

podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinia PP

udzielania

prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wiasciwe do rodzaju prowadzonych

zajec

czas trwania
jednostki zajec¢

45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie
krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia facznego tygodniowego
czasu tych zajec)

liczba
uczestnikow

maksimum 10 oséb
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okres udzielania
pp

zgodnie z decyzjg Dyrektora,

5) zajecia logopedyczne

adresaci Uczniowie z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowej

zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania narzagdow mowy, na wniosek specjalistow po
badaniach przesiewowych

podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinia PP, wniosek nauczyciela,

udzielania pp

prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje witasciwe do rodzaju prowadzonych

zajel

czas trwania
jednostki zajeé¢

45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ W czasie
krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego
czasu tych zajec)

liczba
uczestnikow

maksimum 4 osoby

okres udzielania
pp

zgodnie z decyzjg Dyrektora,

6) zajecia zwigzane z wyborem Kierunku ksztalcenia i zawodu;
7) Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:

a) porady i konsultacje dla uczniow - udzielane i prowadzone przez pedagoga
i psychologa szkolnego, w godzinach podanych na drzwiach gabinetu,

b) porady, konsultacje, warsztaty i Szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem,

c) warsztaty dla uczniow Szkotly podstawowej w zakresie rozwijania umiejetnosci
uczenia sig,

d) organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej
podstawie opinii

ksztalcenia na
na wniosek rodzicow dla uczniéw, ktorzy

sciezki

poradni p-p, i

W szczegdlnosci na stan zdrowia majg ograniczone mozliwo$ci uczestniczenia we
wszystkich zajeciach lekcyjnych.

§ 101
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu

1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny i
wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjalu tworczego

uczniow;

4) uwrazliwianie uczniow na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych;
5) promocja ucznia zdolnego przez nauczyciela opiekuna i Szkoty.
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2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sa w obrebie przedmiotéw
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja
prace:

na lekcji;

poza lekcjami;

poza Szkota;

inne formy (np. obozy naukowe, rajdy edukacyjne i obozy sportowo-wypoczynkowe).

3. Uczen zdolny ma mozliwo$¢:

rozwijania zainteresowan W ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad;
indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnos$ci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych;
realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

umozliwia  uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

systematycznie wspolpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy
ucznia w domu;

wspolpracuje z instytucjami wspierajacymi Szkote, w tym Poradni¢ Psychologiczno-
Pedagogiczng

w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan Kierunkowych ucznia;

sktada wniosek do Dyrektora Szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

5. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadoéw
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen
poradni psychologiczno-pedagogicznych.

6. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej
sktada wniosek do wychowawcy 0 objecie ucznia opieka psychologiczno - pedagogiczng.

7. W Szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow.

8. Dyrektor Szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po srodrocznej klasyfikacji moze udzieli¢ uczniowi zdolnemu zgod¢ na
indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym
w Rozdziale 15 Statutu Szko?y.

9. Organizowane w Szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien
I ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sa specjalng opieka
nauczyciela.
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§ 102
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

posiadajacym orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie odrebnych przepiséw;

posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

posiadajagcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, 0 ktorym mowa w
przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, Szkotach i placowkach koniecznym jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem;
posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2. Nauczyciele pracujacy z grupg ucznidw prowadza wnikliwg obserwacje pedagogiczna,
ktora polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych uczniow
z innymi ludZzmi, analizujg postepy W rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem
spotecznym, analizujg wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikow
obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg trudnosci / zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomocag psychologiczno-pedagogiczng
nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy w biezacej pracy, informujac
0 tym wychowawce klasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje te informacj¢ pozostatym nauczycielom pracujacym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzeb¢. Wychowawca klasy przekazuje
informacje¢ na najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie, a jesli
termin planowanego zebrania jest odlegty — otrzymany komunikat zapisuje w dzienniku
elektronicznym/ teczce wychowawcy.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o0 potrzebie objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie zapisu
w dzienniczku elektronicznym/ telefonicznie lub w trakcie indywidualnej rozmowy
z rodzicem.
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W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowa¢ szkolng forme
pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, zajecia
rozwijajgce uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasiega opinii
nauczycieli uczacych w klasie.

Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu:

1) skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiggnigcia opinii nauczycieli;
2) wypracowania wspolnych zasad postgpowania Wobec ucznia,;

3) ustalenia form pracy z uczniem;

4) dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwo$ci ucznia.

Informacj¢ 0 spotkaniu nauczycieli pracujacych w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

10.

11.

12.

13.

14.

Po dokonanych ustaleniach zespolu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od
poszczegolnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej $wiadczonej poszczegdInym uczniom. Propozycje przedstawia Dyrektorowi
Szkoty.

Wychowawca przy czynnosciach, 0 ktorych mowa w ust. 7 wspolpracuje z rodzicami
ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w Szkole.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkotly, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane
niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje
powyzszg informacje W dzienniku elektronicznym lub pisemnie przekazuje na spotkaniu
z rodzicem, za$ rodzic wiasnorecznym podpisem potwierdza otrzymanie informacji.

Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
i swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w Szkole ma obowigzek wilaczyé sie
w realizacj¢ zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.
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W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nie nastapita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w Szkole Dyrektor Szkotly, za zgoda
rodzicow, wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie
diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi 1 specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi si¢ w grupach miedzyoddzialowych
i oddzialowych. Dyrektor Szkoly wskazuje nauczyciela do prowadzenia zajeé
dydaktyczno-wyréownawczych sposrod nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.

Za zgoda organu prowadzacego liczba dzieci bioracych udziat w zajgciach dydaktyczno-
wyréwnawczych moze by¢ nizsza niz okreslona w § 100 ust. 2 pkt 1.

O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych decyduje Dyrektor Szkotly, po
zasiggnieciu opinii  nauczyciela prowadzacego te =zajecia lub na podstawie opinii
wychowawcy.

Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac ewaluacji pracy
wilasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetno$ci uczniow objetych tg forma
pomocy.

21. Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele i specjalisci

22.

23.

posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajg¢.

Za zgoda organu prowadzgcego, W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

O objeciu ucznia zaj¢ciami dydaktyczno-wyrownawczymi lub zajeciami specjalistycznymi
decyduje Dyrektor Szkoty. O =zakonczeniu udzielania pomocy w formie zajec
specjalistycznych decyduje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow lub nauczyciela
prowadzacego zajecia.

24.W Szkole zatrudniony jest pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, na miare

25.

potrzeb specjalisci, posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaj¢é.

Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, psycholog,
logopeda oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zajec
specjalistycznych, w terminach podawanych na stronie internetowej/ lub poprzez
dzienniczek ucznia.
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26. W Szkole moga by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia umiejgtnosci
z zakresu komunikacji spofecznej oraz umiej¢tnosci wychowawczych. Informacja
0 warsztatach umieszczana jest na dwa tygodnie przed data ich realizacji na stronie
internetowej/ lub poprzez dzienniczek ucznia

27.Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna
w Gliwicach

§ 103
Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

1. Do zadan i obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza

obserwacj¢ pedagogiczna majaca na celu rozpoznanie u uczniéw trudnosci W uczeniu sie,

deficytow kompetencji i =zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia

specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu

uczniow, W tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie uczniow i ich

uczestnictwo w zyciu Szkoty;

$wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

udzial w pracach zespolu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan

nauczycieli w celu podniesienia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy funkcjonowania ucznia

w Szkole;

udzial w pracach zespohlu oceniajgcego efektywnos¢ swiadczenia pomocy psychologiczno-

pedagogicznej i planujacego dalsze dziatania oraz zebraniach organizowanych przez

wychowawce;

przygotowanie dostosowan Wwymagan edukacyjnych w obszarze dostosowania tresci

przedmiotowych;

dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uczenia sie¢ ucznia. Nauczyciel jest

obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do

indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono

zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig, uniemozliwiajace

sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie

indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia opracowuje si¢ nastgpic na podstawie tego

orzeczenia;

indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach

edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
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psychofizycznych ucznia; Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach polega na:
a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,
b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia,
C) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci | umiejetnosci
ucznia,
d) umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawno$cig korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i srodkow dydaktycznych,
e) (uchylono),

10) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-wyréwnawczych,
rewalidacyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);

11) wspoldziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania postepow
ucznia;

12) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej
i behawioralnej;

13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasoboéw
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

14) komunikowanie rodzicom postepow ucznia oraz efektywnosci swiadczonej pomocy;

15) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujgcego oceny, W tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji
zwrotnej zawierajgcej cztery elementy:

a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupehi¢ braki w wiedzy oraz opanowaé wymagane umiejetnosci,

c) przekazanie uczniowi wskazoéwek, w jaki sposob powinien poprawi¢ prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej.

2. Obowigzki wychowawcy klasy w zakresie wspierania ucznidéw. W zakresie organizacji
pomocy w psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej klasy do obowigzkow
wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologicznopedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci, zdolno$ci uczniow;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasa 0 specjalnych potrzebach
edukacyjnych uczniow;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku; wychowawca poznaje ucznia i jego
sytuacje¢ poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji z
innymi, analiz¢ zauwazonych postepow W rozwoju dziecka zwigzanych z edukacjg i rozwojem
spofecznym. Sam wchodzi w relacje z uczniem i ma szans¢ dokonywac¢ autorefleksji
zwigzanej z tym, co si¢ w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma mozliwos¢ analizowania
dokumentow (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej udost¢pnionej przez rodzica itp.),
analizowania wytworéw dziecka. Moze mie¢ rowniez dostgp do wynikow badan
prowadzonych przez specjalistow i do poglebionej diagnozy.
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4) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspotpracy z grupa nauczycieli
prowadzacych zajecia w klasie;

5) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej ztozenia
wniosku do Dyrektora Szkoly o0 uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do
uruchomienia w Szkole;

6) poinformowanie pisemnie rodzicow 0 zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje Dyrektor Szkoty lub
upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz
wychowawca jest obowigzany zachowac zasady obowigzujace W Instrukcji kancelaryjnej;

7) monitorowanie organizacji pomocy i obecno$ci ucznia na zajeciach;

8) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia,;

9) angazowanie rodzicoOw W dziatania pomocowe swoim dzieciom;

10) prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami w Statucie
Szkoty;

11) state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzgcymi zajecia W klasie w celu ewentualnego
wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i psychologicznych;

12) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej
i behawioralnej;

13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasoboéw
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

3. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwo$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie 0 objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

4) udziat w pracach Zespotu dla uczniow z orzeczeniami;

5) tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwoj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

6) ulatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym (klasa 1) oraz pomoc W rozwigzywaniu
konfliktow z rowiesnikami;

7) pomoc W rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu klasie
w celu ustalenia zroznicowanych wymagan wobec uczniow i sposobu udzielania im pomocy
W nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidlowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;
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11) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) ucznibw W nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zardbwno na uczniow szczeg6lnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy maja
trudnos$ci 1 niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzadem
klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow W nauce, pobudzanie
dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad
regularnym uczgszczaniem ucznidw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankoéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek 1 pomocy tym, ktorzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i maja trudnoSci w uzupelnieniu
materialu;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozoéw
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdéw na ,, zielone Szkoty”;

13) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci: Stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko zdolno$ciami
poznawczymi, ale takze poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osob drugich
zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;

14) wspoélprace z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

15) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujagcym si¢ W trudnych sytuacjach
zyciowych, wystgpowanie do organow Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

4. Zadania i obowigzki pedagoga szkolnego/psychologa. Do zadan pedagoga/psychologa
szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych Ilub trudno$ci w funkcjonowaniu
uczniow, W tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W zyciu Szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole i oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajaca aktywne
i pelne uczestnictwo w zyciu Szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;

6) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
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9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

10) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw
I wychowawcow;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ W
trudnej sytuacji zyciowej;

12) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania;

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych
I mozliwos$ci uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych, Szkolen wewngtrznych
WDN i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

14) wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami
dziatajacymi na rzecz dziecka i ucznia;

15) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego;

16) nadzor i pomoc w przygotowywaniu opinii 0 uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

17)praca w zespole powotanym do opracowania Indywidualnych Programow Edukacyjno-
Terapeutycznych;

18) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4a. Zadania i obowigzki pedagoga specjalnego:

1) wspélpraca z nauczycieclami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi do realizacji dziatah w zakresie zapewnienia aktywnego i
pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly,

b) prowadzeniu badan i1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkotly,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okres$laniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzefn edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,
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b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c¢) dostosowaniu sposoboéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow i
nauczycielom;

5) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami  doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkolami 1 placoOwkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola, szkoly lub placowki w zakresie wymienionych wyzej zadan.

5. Zadania i obowigzki logopedy.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan | uzdolnien ucznidw o0raz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, W tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, Szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Zadania i obowiazki terapeuty pedagogicznego.
Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami W uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudno$ci oraz
monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
przedszkola, Szkoty i placowki;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, We wspoipracy z rodzicami uczniéw;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
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a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan | uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, W tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, Szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

c) udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych,

d) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow,

e) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do wucznidow z udzialem rodzicow
I wychowawcow,

f) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 14
Organizacja nauczania wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym i
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

§ 104
1. W Szkole ksztalcenie specjalnym obejmuje si¢ uczniow posiadajagcych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego Nauczanie specjalne
prowadzone jest w oddzialach ogdélnodostepnych/ integracyjnych na kazdym etapie
edukacyjnym.

§ 105
1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnos$cig lub zagrozeniem

niedostosowaniem spotecznym:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwos$ci sprzet specjalistyczny i srodki
dydaktyczne;

realizacj¢ podstawy programowej zgodng z okreslong dla rodzaju niepetnosprawnosci
intelektualnej;

programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen W orzeczeniach i mozliwosci organizacyjnych
Szkoty;

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;

integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym;

dla uczniow niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zajg¢ rewalidacyjnych nauke
jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.
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2. Szkota organizuje zajg¢cia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

§ 106
1. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych. Decyzje 0
przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje w formie uchwaty
stanowigcej Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespolu oraz zgody
rodzicow.
2. Opinig, 0 ktorej mowa w ust. 1 sporzadza si¢ na pismie.
3. Zgode¢ na przedhuzenie o0 rok nauki rodzice ucznia sktadaja w formie pisemnej do
wychowawcy oddziatu, nie pozniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.
4. Decyzje 0 przedhuzeniu okresu nauki podejmuje Dyrektor Szkoty nie p6zniej niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki w Szkole podstawowe;.
5. Przedtuzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:
brakow w opanowaniu wiedzy i umiejetnos$ci z zakresu podstawy programowej, utrudniajace]
kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcjg ucznia
lub usprawiedliwionymi nicobecno$ciami,
psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany Szkoty.

§ 107
1. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub
z glcboka dysleksja rozwojows, z afazjag ze sprz¢zonymi niepetnosprawnosciami lub
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.
2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu
edukacyjnego.

§ 108
1. Uczniowi niepelnosprawnemu Szkota organizuje =zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajec
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale og6lnodostepnym po 2 godziny
tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zajec¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia
taczny czas tych zaje¢. Zajecia organizuje sie¢ w co najmniej dwoch dniach.

§ 109
W Szkole dla uczniéw 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego organizowane sa:
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1. Zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych w zakresie:

korekcji wad postawy ;

korygujace wady mowy;

korekcyjno- kompensacyjne;

nauka jezyka migowego lub inne alternatywne metody komunikacji;

zajecia specjalistyczne;

inne, ktore wynikaja z koniecznosci realizacji zalecen w orzeczeniu poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

2. zajecia socjoterapeutyczne dla uczniow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

3. w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem Kierunku
ksztalcenia i zawodu.

§ 110
1. W Szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania
ksztalcenia ucznidw niepetnosprawnych, oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

prowadza wspodlnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dzialania i zajecia, okreSlone
W programie;

prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza z uczniami
niepetnosprawnymi, 0raz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

uczestniczg, W miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
zintegrowanych dziataniach i zajg¢ciach, okreslonych w programie, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow;

udzielajg pomocy nauczycielom prowadzagcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia, okreSlone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, oOraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne wuczniow niepetnosprawnych oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone
w programie, realizowane wspdlnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktorych
mowa w ust. 1, lub w ktorych nauczyciele ci uczestnicza.

§ 111
1. Uczen niepelnosprawny ma prawo do Kkorzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w Szkole w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 12 Statutu Szkoty.
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§ 112
1. W Szkole powoluje si¢ zespdt ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajacym  Orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub  Orzeczenie
0 zagrozeniu niedostosowaniem spotecznym, zwany dalej Zespotem .

2. W sktad zespotu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu, pedagog
szkolny oraz nauczyciele uczacy i specjalisci, zatrudnieni w Szkole.

3. Zebrania zespotu odbywaja si¢ W miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie.
Zebrania zwoluje wychowawca oddzialu, co najmniej z jednotygodniowym
wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu moga uczestniczy¢:

na wniosek Dyrektora Szkoty - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;

na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia - lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista;

asystent lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w Szkole sg
zobowigzane udokumentowac¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢ oswiadczenie
0 obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakow W powyzszych dokumentach, osoba zgloszona do udziatu w posiedzeniu zespotu
przez rodzicOw nie moze uczestniczy¢ W pracach zespotu.

6. Dla uczniow, 0 ktérych mowa w ust. 1, zesp6t na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zesp6t
opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia
do zawarte w orzeczeniu we wspoOlpracy, W zaleznosci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

7. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w Szkole orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki
zostat opracowany poprzedni program.

8. Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) okresla:
zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem;
rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego - zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie - zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,
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C) ucznia zagrozonego nhiedostosowaniem spolecznym - zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym,

d) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez
Dyrektora Szkoty zgodnie z przepisami;
dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi 0raz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy;
zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia;
zakres wspOtpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;
wykaz zajg¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniow,
jezeli wystepuje taka potrzeba.

9. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ W opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor Szkoty zawiadamia rodzicow 0 terminie
posiedzenia zespotu pisemnie lub poprzez dokonanie wpisu w dzienniku elektronicznym.

10. Rodzice otrzymujg kopie programu i kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

11. W przypadku nicobecno$ci rodzicow na posiedzeniu Zespotu Wspierajacego, rodzice sa
niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych
poszczegblne formy beda realizowane.

12. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

13. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostat opracowany Indywidualny Program
Edukacyjno - Terapeutyczny maja obowigzek zna¢ jego tres¢ oraz stosowac si¢ do zalecen

zawartych w nim. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu

14. w rozwoju ucznia, w oparciu o ktore bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.
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Rozdziat 15
Nauczanie indywidualne

§ 113
1. Ucznidéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Szkoty
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje
si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania
W porozumieniu z organem prowadzacym Szkote.

3. Dyrektor Szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzacym zasiega opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) celem ustalenia
czasu prowadzenia zajec.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela Dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w Szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, zas w przypadku prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania w klasach I-1l1l1 zajecia powierza si¢ jednemu lub dwom
nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢é prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to
nastgpi¢ W sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej
odlegto$ci miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby Szkoty lub w zwigzku z trudnosciami
dojazdu nauczyciela na zajgcia.

6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajecia prowadzone w indywidualnym
I bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia lub z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ oraz zgodnie ze wskazaniami w
orzeczeniu

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow z ktorych uczen jest zwolniony,
zgodnie z odrebnymi przepisami ( WF, jezyk obcy).

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, Dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
w ktorych zajecia sa realizowane.
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10. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 9 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem,
Dyrektor Szkoty akceptuje go wlasnorgcznym podpisem.

11. Dzienniki nauczania indywidualnego zaklada si¢ i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
Z uczniem wynosi:

dla uczniow klasy I-111 - od 6 do 8 godzin, prowadzonych w co najmniej 2 dniach;

dla uczniow klasy IV- VIII - od 8 do 10 godzin, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

13. Do obowigzkow nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy:

dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwos$ci ucznia,;

udziat w posiedzeniach Zespotu Wspierajacego opracowujacego IPET,;

prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia ucznia

w zyciu Szkoly;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowie$nikami;

podejmowanie dziatan ;

systematyczne prowadzenie dziennika zaje¢ indywidualnych.

14. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow
z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor Szkoty organizuje
rézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu Szkoly, w tym udzial w zajeciach
rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz
wybranych zajeciach edukacyjnych. Wszelkie informacje 0 mozliwos$ciach uczestniczenia
dziecka oraz stanowisko rodzicow/ prawnych opiekunéow odnotowywane sag w Dzienniku
nauczania indywidualnego.

15. Dyrektor Szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice zloza wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajagcym czasowa poprawe zdrowia ucznia,
umozliwiajacg uczeszezanie ucznia do Szkoty.

16. Dyrektor Szkoly =zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek
rodzicow/prawnych opiekunéw wraz z zatgczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktorego
wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczegszczanie ucznia do Szkoty. Dyrektor
Szkoty w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany
powiadomi¢ poradnie psychologiczno — pedagogiczna, ktora wydata orzeczenie oraz organ
prowadzacy Szkote.

17.Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w WSO.

Strona 114 z 128



Statut Szkoty Podstawowej z Oddzialami Integracyjnymi nr 39
W Zespole Szkolno- Przedszkolnym nr 4 w Gliwicach

18. Nauczanie indywidualne, na wniosek rodzica moze by¢ prowadzone w formie nauki

zdalne;j.

Rozdziat 16
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 114

1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem Uczen ubiegajacy si¢ 0 ITN powinien wykazaé

sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow;
2) oceng celujaca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotow) na koniec roku /okresu.

2.

3.

5.

6.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objgtego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po s$rddrocznej
klasyfikacji.

Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

Uczen objety ITN moze realizowaé¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego

roku szkolnego.

Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN mogg wystapic:

1) rodzice / prawni opiekunowie ucznia;
2) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek
— za zgodag rodzicow / prawnych opiekunow.

7.

9.

Whiosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotacza
do wniosku opini¢ 0 predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnigciach
ucznia.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje
program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza Szkota.

W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy

zajecia edukacyjne w Szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny,
psycholog, pedagog zatrudniony w Szkole oraz zainteresowany uczen.
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Po otrzymaniu wniosku, 0 ktorym mowa w ust.6 Dyrektor Szkoty zasigga opinii Rady
Pedagogicznej
i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni
psychologiczno— pedagogicznej.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje W ciggu jednego roku

szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas wymaga jest pozytywna
opinia organu nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krotszy niz jeden rok szkolny.

14.

15.

Prawnemu opiekunowi ucznia przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego
kierunkiem chciatby pracowac.

Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna
I ustala zakres jego obowigzkoéw, W szczegdlnosci tygodniows liczbe godzin konsultacji —
nie nizsza niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz. miesigcznie.

16. Uczen realizujgcy ITN moze uczeszczac¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub

17.

do Kklasy programowo wyzszej, w tej lub w innej Szkole, na wybrane zajgcia w Szkole
wyzszego stopnia albo realizowa¢ program we wiasnym zakresie.

Uczen decyduje o wyborze jednej z nast¢pujacych form ITN:

uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

zdanie egzaminu Klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujgcego
wszystkich ucznidéw w danym pétroczu lub roku szkolnym na ocene co najmniej bardzo dobrg
i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

18.

19.

20.

21.

(uchylono)
Rezygnacja z ITN oznacza powrét do normalnego trybu pracy i oceniania.

Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobrs.

22. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.
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23. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki Klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

24. Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
0 ukonczeniu Szkoty lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowac
w rubryce ,,Szczegdlne osiggniecia ucznia”.

Rozdzial 17
Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w Szkole

§ 115

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzoér nad tym, kto wchodzi na teren
Szkoty sprawuja: pracownik obstugi Szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. WSszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikow obshugi Szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,
podczas przerw migdzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opiek¢ pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo W czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie Szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych za bezpieczefstwo

uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rowniez do

niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce
podczas zajec;

podczas przerwy dyzur na Kkorytarzach pelnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie

z harmonogramem dyzurow;

podczas zaje¢ poza terenem Szkoly pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo

uczniow ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik

wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwickszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, pracownie: opiekun
pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie =zajg¢, opracowuje
regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

5. Szkota na state wspolpracuje z policja i straza miejska.
6. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia / wejscia do Szkoty.

7. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel

danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw, w ktorym podano przyczyng
zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze Szkoty.
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8. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolnic
uczniow z ostatnich.

9. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke nad klasa przejmuje inny pracownik
Szkoty.

10. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolna, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora.

11. Dyrektor Szkoly powiadamia o wypadku zaistnialym na terenie Szkoly pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby) rodzicow oraz organ prowadzacy.

12. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
oswiaty, a 0 wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

13. W przypadku zagrozenia Wszyscy pracownicy Szkoly postepujg zgodnie z opracowanymi
Procedurami.

§115a

1. Szkota stosuje zasady dotyczace zabezpieczenia matoletnich/dzieci przed wszelkimi
formami krzywdzenia, zaniedbania, wykorzystania czy przemocy, ktore zostaty opisane
w dokumencie ,,Standardy Ochrony Maloletnich”.
2. Dokument ten zawiera spis czterech standardow ochrony matoletnich/dzieci oraz ich

uszczegdtowienie w postaci polityki ochrony matoletnich przed krzywdzeniem.

§ 116
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow

1. Dyrektor Szkoty, nauczyciele i pracownicy Szkoty sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie ucznidéw w czasie ich pobytu w Szkole oraz zaj¢¢ poza Szkota, organizowanych
przez nia.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole oraz podczas zajgé
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci ucznidéw na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,
reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniow zobowigzanych do przebywania w swietlicy
I egzekwowanie przestrzegania regulaminu swietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im;
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sprawdzanie warunkéw bezpieczenistwa W miejscach, gdzie prowadzone sa zajecia
(dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zgtosi¢ Dyrektorowi Szkoty);

reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowiace zagrozenie
bezpieczenstwa uczniow;

zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty;

niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia
uczniow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwac pielegniarke,
w razie potrzeby wezwa¢ pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy zglosi¢
niezwlocznie Dyrektorowi).

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ W czasie zaje¢ - niezwlocznie si¢ je
przerywa i wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc 0soby powierzone opiece Szkoty.

5. Pomieszczenia Szkoly, w szczegélnosci pokodj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego oraz kuchnie, wyposaza si¢ W apteczki zaopatrzone w srodki
niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje 0 zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegolnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udzial uczniow w pracach na rzecz Szkoly i $rodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i $rodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych
warunkow pracy.

§ 117
Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach

1. Przy organizacji zaj¢¢, imprez i wycieczek poza terenem Szkotly liczbe opiekunow oraz
sposOb  zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepelnosprawnos¢ osob powierzonych
opiece Szkoty, a takze specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda sig
one odbywac.

2. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ rowniez przy ustalaniu programu zajec,
imprez i wycieczek.

3. opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego
miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego.
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4. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow moze by¢ tylko nauczyciel Szkoty,
a w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajaca odpowiednie przepisy
(kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

5. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedlug odrebnych
przepisow:
1) jeden opiekun na 15 uczniow, jezeli grupa wyjezdza poza miasto i korzysta z publicznych
srodkoéw lokomocji;
2) jeden opiekun na 10 uczniow, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej;
3) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekroczy¢ 15 osob.

6. Na udzial w wycieczce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyskaé¢ zgode
rodzicow lub opiekunéw prawnych uczniow na pismie.

7. Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypehienia karty wycieczki przez
opiekuna i zatwierdzenia karty przez Dyrektora Szkoty.

8. Dyrektor Szkoty wyznacza kierownika wycieczki sposrod pracownikéw pedagogicznych
Szkoly o odpowiednich kwalifikacjach bez wymogu ukonczenia kursu Kkierownika
wycieczki szkolnej. Kierownikiem wycieczki moze zosta¢é osoba posiadajgca
wyksztalcenie pedagogiczne.

9. Organizator zaje¢ z klasg (grupa) poza Szkola wpisuje wyjscie do zeszytu wyjsc.

§ 118
1. Procedury postepowania W przypadku zagrozenia wprowadza Dyrektor Szkoty
zarzadzeniem 1 zapoznaje z nimi wszystkich pracownikow Szkoty oraz rodzicow ucznidw
poprzez wywieszenie ich na stronie internetowej Szkoty.

§118a
Szczegdlne rozwigzania w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoly

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty Dyrektor odpowiada za
organizacj¢ realizacji zadan Szkoty, w tym zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢, w szczegdlnosci:

2) wustala, czy uczniowie i nauczyciele majg dostgp do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania 1 internetu umozliwiajacych interakcj¢ migdzy uczniami a nauczycielami
prowadzacymi zajgcia;

3) wustala, we wspllpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajec¢;

4) okresla zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do ustalonych

technologii informacyjno-komunikacyjnych;
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5) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne do realizacji zajec, z
ktérych uczniowie moga korzystac;

6) ustala z nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji odpowiednio zestawu programéw wychowania
szkolnego, zestawu programow nauczania oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw;

7) ustala, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i rada rodzicow, potrzebe modyfikacji w trakcie
roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz, w razie potrzeby,
modyfikuje ten program;

8) wustala, we wspélpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres treSci nauczania z zajgl
wynikajacych z ramowych planow nauczania dla poszczegdlnych typoéw szkot do zrealizowania w
poszczegbdlnych oddziatach klas oraz tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ realizowanych w
formach pozaszkolnych, uwzgledniajac w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznidw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) zrbéznicowanie zaj¢¢ w kazdym dniu,

c) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec,

f) konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki realizowanych zaje¢;

9) wustala, we wspélpracy z nauczycielami, sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidOw na
zajeciach oraz sposob 1 termin usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznidw na zajeciach
edukacyjnych;

10) zapewnia kazdemu uczniowi Iub rodzicom mozliwo$¢ Kkonsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultacji;

11) ustala, we wspOlpracy z nauczycielami, sposob monitorowania postepow uczniow oraz
sposob weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci uczniow, w tym rowniez informowania uczniéw lub
rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

12) ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, egzaminu semestralnego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz warunki i
sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia
do trybu ustalenia tej oceny;

13) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacjg¢ o sposobie i trybie realizacji zadan

tej jednostki;
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14) koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzglgdniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwo$ci psychofizyczne dzieci i uczniow, w tym dzieci i uczniow objetych
ksztatceniem specjalnym, indywidualnym nauczaniem, dzieci objetych wczesnym wspomaganiem
rozwoju lub uczeszczajacych na zajecia rewalidacyjno-wychowawcze oraz potrzeby o0s6b
uczeszczajacych na zajecia,

15) informuje organ prowadzacy o szczegoélnych rozwigzaniach przyjetych podczas ksztalcenia
na odleglos¢.

2. W zwiazku z zawieszeniem zaje¢ Dyrektor Szkoty wdraza jeden z wariantow ksztatcenia:

1) WARIANT MIESZANY- HYBRYDOWY - organizowanie jednoczes$nie zaje¢ w
formie tradycyjnej na terenie jednostki oraz w formie ksztalcenia na odleglos¢;

2) WARIANT ZDALNY - organizowanie zaj¢¢ w formie ksztalcenia na odlegtosc,
zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoty i
prowadzenia ksztalcenia na odleglo$¢.

3. Dyrektor moze, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, czasowo zmodyfikowac
tygodniowy rozktad zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ lub
innego sposobu realizacji tych zaje¢. O modyfikacji tygodniowego rozkladu zajec
Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoly ksztalcenic odbywa si¢
poprzez platform¢ Classroom. Lekcje on-line sag prowadzone za posrednictwem Meet.

5. Uczniowie potwierdzajg obecno$¢ na zaj¢ciach poprzez wiaczenie kamery, wypowiedzi
ustne, biezgce przesytanie zleconych zadan, prezentowanie efektow pracy przed kamera.

6. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglos$¢ trwa 45 minut.

7. Wicedyrektor wspomaga Dyrektora w organizacji ksztalcenia na odleglos¢ w trakcie
czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty.

8. Pedagodzy 1 psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoly
prowadza porady i konsultacje zwiazane ze zglaszanymi przez rodzicéw i ucznidow
problemami przy pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektronicznej.

9. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty 1 prowadzenia nauki na
odleglos$¢ uczniowie 1 ich rodzice moga zgtasza¢ wszelkie problemy, ktore utrudniaja
efektywna realizacje nauki zdalnej. Szkota moze uzyczy¢ sprzgt niezbgdny do realizacji
przez ucznia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ lub innego

sposobu ksztalcenia, w szczegdlnosci komputer (zestaw komputerowy), laptop albo tablet.
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10. W ramach organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
przez okres powyzej 30 dni Dyrektor zapewnia uczniom i rodzicom, w miarg¢ ich potrzeb i
mozliwos$ci organizacyjnych szkoty, mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym
dane zajecia edukacyjne. Konsultacje mogg odbywac¢ si¢ w formie indywidualnej albo
formie grupowej, z tym ze konsultacje odbywaja si¢, w miar¢ mozliwosci, w
bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

11. Organizujac ksztatcenia na odleglo$¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego 1 ergonomicznego korzystania przez ucznibw z urzadzen
umozliwiajacych komunikacje elektroniczng;

2) sytuacje rodzinng uczniow;

3) naturalne potrzeby dziecka,

4) dyspozycyjno$¢ rodzicow.

5) rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia;

6) zroéznicowanie zajg¢ w kazdym dniu;

7) mozliwosci psychofizyczne ucznidow podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciggu dnia;

8) laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

9) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

12. Kompetencje nauczyciela podczas ksztalcenia na odlegtos¢:

1) Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow, przygotowujac materiaty edukacyjne do
ksztatcenia na odleglos¢, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu
nauczania tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odleglos¢.

2) Nauczyciele podczas ksztalcenia na odleglo$¢ zobowigzani sg do:

a) prowadzenia lekcji on-line za posrednictwem Meet;

b) komunikowania si¢ z uczniami za posrednictwem platformy Classroom;

c) dokumentowania pracy wlasnej;

d) systematycznej realizacji tre§ci programowych;

e) poinformowania ucznioéw i ich rodzicoéw o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wilasnej uczniow;

f) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;

g) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

h) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualnej,
grupowej i zespotowej;
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1) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

3) Nauczyciel, zgodnie ze specyfika przedmiotu i tematem lekcji, moze pracowac z uczniami
przez 30 minut on-line za posrednictwem Meet, nastgpnie — podczas 15 minut pracy
wilasnej uczniow — pozostaje do ich dyspozycji na platformie Classroom.

4) Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem
wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

5) Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas ksztalcenia na
odlegtos¢ stosownie do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

13. W trakcie nauki na odleglo$¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania
stalego kontaktu zrodzicem i uczniem.
14. W trakcie nauki na odlegtos$¢ rodzice zapewniajg w szczegdlnosci uczniom:

1) odpowiednig przestrzen w domu, umozliwiajgc efektywng nauke w spokoju oraz skupieniu;

2) dostosowane do wzrostu wysokosci biurka oraz krzesta umozliwiajac uczniowi wygodng

pozycjg pracy;

3) wlasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie

pomieszczenia, ograniczenie dostepu do ogladania telewizji lub uzywania telefonu komérkowego.

15. Ocenianie podczas ksztalcenia na odlegtos¢:

1) ocenianie biezgce podczas ksztalcenia na odleglo$¢ ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

2) w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty nauczyciel (wychowawca) moze
poinformowa¢ rodzicow o przewidywanych ocenach, w tym ocenach niedostatecznych za
pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej (np. mailowo, za posrednictwem dziennika
elektronicznego lub telefonicznie);

3) sposoby weryfikacji wiedzy i umiej¢tnosci ucznidow w trakcie ksztalcenia na odleglos¢ zalezg
od specyfiki przedmiotu;

4) w zalezno$ci od formy komunikacji z uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzaja wiedzg
uczniow oraz ich postgpy w nauce wedtug nastepujacych wytycznych :

a) ocenianiu podlega aktywno$¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line;
b) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynno$ci 1 prace wykonane przez uczniow;

¢) (uchylono),
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d) ocenianiu podlegaja prace pisemne, ktore zostaly okreSlone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwa¢ dtuzej niz to wynika z dziennego planu
lekcji dla klasy.

e) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow
elektronicznych;

f) wykonanie zadan umieszczonych na karcie pracy;

g) przygotowanie projektu przez ucznia;

5) o postgpach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem przyjetych
w Szkole kanaldéw komunikacji elektronicznej — Classroom, Meet, dziennik elektroniczny, e-
maile, kontakt telefoniczny;

6) ocenianie zachowania uczniow w trakcie prowadzenia ksztalcenia na odlegltos¢ polega¢ moze
na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie poprzedzajacym zawieszenie dzialalnosci
Szkoly, a takze zachowanie ucznia w okresie nauki na odleglo$¢, a zwlaszcza jego
systematyczno$ci 1 aktywnosci w realizacji zleconych form nauki;

7) przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ rowniez pod uwage kulture korespondencji, ktorg
odznacza si¢ uczen - tj. sposob w jaki formutuje wiadomosci elektroniczne do nauczycieli (np.
z zachowaniem odpowiednich form grzecznosciowych);

8) w trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna wzigé
pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np. czy
przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi;

9) w ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace pisemne
Ucznia badz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki kultury fizycznej
1 edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos¢ zagadnien sportowych, np. poprzez
opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespolowej lub przygotowanie
tygodniowego planu treningowego;

10) nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé uczniom korzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktérych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych ¢wiczen
fizycznych 1 instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na $wiezym
powietrzu, np. na terenie dost¢gpnych laséw i parkdws;

11) nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagraf/ zdj¢¢ z wykonania zleconych zadan;

12) nauczyciel wychowania fizycznego moze zachgca¢ ucznidow do wypehiania dzienniczkoéw

aktywnosci fizycznej;
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13) ustalajac ocen¢ klasyfikacyjng nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje
ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztalcenia na odleglos¢ nauczyciel
zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwos$ci ucznia w zakresie korzystania ze sprzetu
elektronicznego, sytuacje domowg i rodzinna itd.

16. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i prowadzenia ksztalcenia na
odleglos¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan
ze stron ucznidw pozostaje do ich dyspozycji.

17. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoly 1 prowadzenia nauki na
odleglos¢ Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicOw ucznia, organizuje zajecia w Szkole lub
umozliwia realizacje zaje¢ zdalnych w Szkole uczniom, ktoérzy z uwagi na rodzaj
niepetnosprawnosci lub z powodu innych waznych przyczyn nie mogg uczy¢ si¢ w domu.

18. Organizujac ksztalcenie na odleglo$¢ uwzglednia si¢ zasady i warunki zgodnie z

regulacjami wynikajacymi z przepisOw prawa.

Rozdzial 18
Ceremoniatl szkolny
§ 119
W Szkole Podstawowej z Oddzialami Integracyjnymi nr 39 im. Obroncéw Pokoju
w Gliwicach obowigzuje dokument Ceremonial Szkolny

1. Tres¢ dokumentu Ceremoniat Szkolny jest dostepna dla uczniéw i ich rodzicow za
posrednictwem strony internetowej.

2. Ceremonial Szkolny charakteryzuje wilasciwg postawe ucznia w Szkole, ktéra powinna
wyraza¢ si¢ poprzez: patriotyzm, szacunek do symboli narodowych (czyli godta, flagi
I hymnu panstwowego) szacunek do symboli szkolnych (sztandaru i godia Szkoty).

3. W Ceremoniale Szkolnym scharakteryzowane sa poj¢cia takie jak: patriotyzm, godto, flaga
RP, hymn panstwowy.

4. Ceremonial szkolny opisuje godto i sztandar Szkoty, ktore naleza do symboli Szkoty.

5. Ceremoniat Szkolny przedstawia zbior zasad zachowania si¢ w trakcie oficjalnych
uroczystosci szkolnych.

6. W ceremoniale szkolnym zawarty jest opis pocztu sztandarowego oraz opis
przeprowadzenia uroczysto$ci szkolnych z udziatem sztandaru Szkoty.

7. Ceremonial Szkolny okresla procedury zwiazane z przekazaniem opieki nad sztandarem
szkolnym, przedstawia tez rote slubowania klas pierwszych.
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Dokument ceremoniat szkolny zawiera precedencje czyli porzadek (witania,
przemawiania, zajmowania miejsc) podczas oficjalnych spotkan wladz panstwowych.

W ceremoniale szkolnym znajduja si¢ t opisy prezentowania i uzywania Symboli
panstwowych odnoszace si¢ do administracji publicznej oraz szkoét i placowek
oswiatowych.

Ceremoniat szkolny podkresla wage poszanowania polskich symboli narodowych, ktore
decydujg 0 tozsamos$ci Naszego panstwa i stanowig nierozerwalng czes¢ tradycji Polski i
Polakow.

Postanowienia koncowe

§ 120
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organow Szkoly, jak tez wynikajace z celdow i zadan,
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak réwniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie o$wiaty.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez Szkot¢ gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja odr¢bne
przepisy.

§ 121

1. Zmiany w Statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

Dyrektora Szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

Rady Rodzicow;

organu prowadzacego Szkotg;

oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Zmiany w Statucie Szkoly sg opracowywane przez Rade¢ Pedagogiczng po zasiegnigciu
opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do Statutu Szkoty.
Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do opracowania tekstu ujednoliconego Statutu.

§ 122

1. Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w Statucie.
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